Zatqcznik do Zarzqdzenia Nr 2a
Dyrektora M-GOPS w Nowej Sarzynie
z dnia 02.01.2020 r.

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA
W OSRODKU WSPARCIA POD NAZWA KLUB ,,SENIOR+”

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

. Niniejszy regulamin okresla zasady dzialalno$ci oraz warunki uczestnictwa w Klubie
,»Senior+’’, prowadzonym przez Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej
Sarzynie w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015 — 2020 .

. Klub prowadzony bgdzie w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+" od stycznia 2020 roku
1 jego dziatalno$¢ wspdtinansowana jest ze srodkow Ministerstwa Rodziny, Pracy i1 Polityki
Spoteczne;.

. Klub ,,Senior”+ ma siedzibe w budynku przy ul. Adama Mickiewicza 2 w Nowej Sarzynie, 37
— 310 Nowa Sarzyna.

. Uczestnikami Klubu ,,Senior+” sg osoby nieaktywne zawodowo w wieku 60+, z terenu Gminy

Nowa Sarzyna, szczegdlnie osoby zamieszkujace Nowga Sarzyng.

ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA SZCZEGOLOWE
. Klub ,,Senior+” dysponuje 30 miejscami.
. Dziatalno$¢ Klubu ,,Senior+” nadzoruje zatrudniony przez Dyrektora Miejskiego - Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowej Sarzynie pracownik — kierownik Klubu ,,Senior+".
. Klub ,,Senior+” zapewni seniorom 8 godzinng ofert¢ ustug przez 5 dni w tygodniu.
. Klub ,,Senior+” $wiadczy ustugi dla oséb w wieku 60+, nieaktywnych zawodowo,
zamieszkujacych teren Gminy Nowa Sarzyna, szczegolnie dla osob zamieszkujagcych Nowa
Sarzyne.
. Uczestnicy Klubu ,,Senior+” bedg mie¢ do dyspozycji pracownika ds. koordynacji dziatan oraz
pracownika gospodarczego dbajacego o fad 1 porzadek w pomieszczeniach Klubu ,,Senior+”.
. Uczestnictwo w zajeciach Kluby ,,Senior+” jest dobrowolne.
. Wysokos¢ odptatnosci i zasady wnoszenia optat okresla si¢ w drodze decyzji administracyjne;j

wydanej przez Burmistrza Miasta i Gminy Nowa Sarzyna.
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Koszt pobytu ustalony jest Zarzadzeniem Dyrektora Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spoteczne;.

Podstawg do naliczania optaty za pobyt w Klubie ,,Senior+” jest dokumentacja Klubu
,,Senior+’’ potwierdzajaca obecnos¢ uczestnika 1 zawierajgca jego podpis. Nie pobiera si¢ oplat
za dni nieobecnosci, pod warunkiem zgloszenia jej kierownikowi Klubu ,,Senior+ lub osobie
przez niego upowaznionej , z jednodniowym wyprzedzeniem, chyba, Zze powiadomienie nie
byto mozliwe ze wzgledow losowych.

Wplywy z odptatnosci za pobyt w Klubie ,,Senior+” stanowig dochod budzetu Gminy Nowa

Sarzyna.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, osoby zobowigzane do ponoszenia odptatnosci za

pobyt w Klubie ,,Senior+”, na wniosek pracownika socjalnego lub osoby zainteresowanej,
mogg zosta¢ zwolnione czgsciowo lub calkowicie na czas okreSlony z ponoszenia oplat,
ze wzgledu na:

koniecznosci ponoszenia zwigkszonych, udokumentowanych wydatkow na leki oraz zakup
niezbednych artykutdow sanitarnych;

koniecznosci ponoszenia wysokich udokumentowanych kosztow zwigzanych z leczeniem
i rehabilitacja;

koniecznosci ponoszenia wysokich kosztow zakupu sprzetu rehabilitacyjnego;

koniecznosci ponoszenia wysokich kosztow zwigzanych z platnych ustug opiekunczych;
zdarzenie losowe;

inne wysokie udokumentowane wydatki, z ktorych wynika , ze osoba nie jest w stanie ponosi¢
odptatnosci zgodnie z przyjetymi zasadami.

Burmistrz Miasta 1 Gminy Nowa Sarzyna moze uchyli¢ decyzj¢ administracyjng o pobycie
w Klubie ,,Senior+” w przypadku nieobecnosci powyzej 2 miesigcy, lub na pisemng prosbe
uczestnika Klubu ,,Senior+.

Klub ,,Senior+” prowadzi dziatalno$¢ od stycznia 2020 r.

Kierowanie do Klubu ,,Senior+” nastgpuje na podstawie przepisOw ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej, z uwzglednieniem postegpowania administracyjnego, ktorego
elementem jest wywiad srodowiskowy 1 decyzja administracyjna.

Uczestnictwo w Klubie ,,Senior+” wymaga ztozenia pisemnego wniosku o przyjecie do Klubu
,,Senior+” oraz wszystkich nizej wymienionych dokumentow:

a) deklaracji uczestnictwa w Klubie ,,Senior+” w Nowej Sarzynie;

b) o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z Regulaminem Organizacyjnym Klubu ,,Senior+”
w Nowej Sarzynie;

¢) zgody na przetwarzanie danych osobowych;

d) zgody na rozpowszechnianie wizerunku;
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e) zaswiadczenia lekarskiego;

f) dokumentdéw niezbednych do przeprowadzenia rodzinnego wywiadu

srodowiskowego zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.

Wyzej wymienione dokumenty nalezy sklada¢ w siedzibie Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Nowej Sarzynie ul. Lukasiewicza 2, pokd) nr 21 lub
w pokoju nr 13.

W ramach prowadzonej rekrutacji zakwalifikowanych zostanie 30 0sob. W przypadku wigkszej
liczby 0s6b chetnych, stworzona zostanie lista rezerwowa.

Klub dziata w oparciu o szczegétowy plan oraz miesigczne harmonogramy pracy
opracowane  przez pracownika ds. koordynacji dzialan, z uwzglednieniem propozycji
uczestnikow.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ wprowadzenia zmian w miesigcznych harmonogramach pracy.
Za prowadzenie list obecnosci uczestnikow odpowiedzialny jest pracownik ds.
koordynacji dziatan.

Dokumentacje¢ dotyczacg organizacji pracy Klubu ,,Senior+” stanowia:

a) regulamin klubu,

b) dokumentacja z organizowanych zaje¢, spotkan, prelekcji, wyktadow itp., lista obecnosci,
c¢) dokumentacja fotograficzna.

Wyzej wymieniona dokumentacja przechowywana jest w siedzibie Miejsko — Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowej Sarzynie.

ROZDZIAL 111
CELE I ZALOZENIA KLUBU ,,SENIOR+”

Celem gtéwnym Klubu ,,Senior+” w Nowej Sarzynie jest aktywizacja starszych ludzi w ich
srodowisku lokalnym, stworzenie im warunkdéw do integracji wewngtrznopokoleniowe;,
wzajemnej pomocy ze stosowaniem zasady wzajemnosci, zapobieganie rosngcej przepasci
miedzy seniorami, a aktywnym mtodym pokoleniem. Cele te stanowig odpowiedz na potrzeby
starzejacego si¢ spoteczenstwa Miasta 1 Gminy Nowa Sarzyna.

Cele szczegotowe Klubu ,,Senior+" to:

minimalizacja niektérych barier utrudniajacych funkcjonowanie oséb starszych (np. trudna
sytuacja ekonomiczna, brak umiejetnosci konstruktywnego spedzania czasu wolnego);
niwelowanie dotychczasowych nawykow 1 przyzwyczajen, niecheci do zmian;

rozwijanie swoich zainteresowan, pasji;

ugruntowanie wzajemnej empatii, co pozwala na trafniejsze zrozumienie postrzeganych emocji

zwigzanych z wiekiem;
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szybsze rozwigzywanie codziennych problemow;
zaspokojenie potrzeb kulturalnych, towarzyskich;
poprawa kondycji psychicznej 1 fizycznej;

upowszechnienie zdrowego trybu zycia — ochrona i promocja zdrowia.

DZIAL IV
ZADANIA KLUBU ,,SENIOR+”

Organizowanie dla uczestnikow klubu zaje¢, atrakcyjnych form spedzania czasu wolnego,
stwarzajac bezpieczng 1 przyjazng przestrzeh poprzez:

organizowanie spotkan z ciekawymi osobowos$ciami z réznych dziedzin: kultury, sztuki,
z przedstawicielami stuzby zdrowia, z policja 1 strazg pozarna, 1 innymi;

organizowanie réznych form wypoczynku i relaksu (spacery, czytanie ksiazek);
organizowanie spotkan okolicznosciowych;

organizowanie zaje¢¢ rozwijajacych zdolnosci 1 pasje;

organizowanie zaje¢ ruchowych i rozwijajacych pamie¢;

organizowanie zaj¢¢ informacyjno — edukacyjnych;

inne dziatania w zaleznosci od potrzeb.

ROZDZIAL V
PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKOW KLUBU ,,SENIOR+”

Kazdy uczestnik zaje¢ w Klubie ,,Senior+” ma prawo do:

poszanowania jego godnosci 1 prywatnosci;

zapoznania si¢ z zasadami funkcjonowania klubu wynikajagcymi z niniejszego regulaminu;
swobodnego dysponowania informacjg o sobie 1 wtasnym wizerunku;

wyrazania opinii, Z wylgczeniem sytuacji naruszajacych dobre imi¢ i prawa innych osob;
uczestniczenia w podejmowaniu decyzji w kwestiach dotyczacych swojej osoby;
zlozZenia skargi zwigzanej z uczestnictwem w zajeciach;

zrezygnowania z udziatu w zajeciach, na wlasng pisemng prosbe;

udzialu w dzialaniach 1 zajeciach zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu.
Kazdy uczestnik zaje¢ w Klubie ,,Senior+” zobowigzany jest do:

a) punktualnego 1 aktywnego uczestnictwa w dziataniach i zajeciach,;

b) odpowiedniego zachowania, zgodnie z normami spolecznymi;

c¢) kazdorazowo potwierdzania uczestnictwa w zajeciach na liscie obecnosci;



d) poszanowania praw 1 wolnos$ci innych uczestnikow;

e) dbania o mienie Klubu ,,Senior+”;

f) wspotdziatania z personelem Klubu ,,Senior+” w zakresie uczestniczenia w organizowanych
zajeciach;

g) utrzymanie w nalezytym porzadku pomieszczen 1 wyposazenia Klubu ,,Senior+” oraz
korzystanie z nich zgodnie z przeznaczeniem.

Uczestnictwo w klubie wygasa z chwila:

na pisemng prosbe uczestnika Klubu ,,Senior+” ;

Smierci uczestnika;

nieobecnosci powyzej 2 miesiecy.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

Z trescig regulaminu zostajg zapoznani pracownicy 1 uczestnicy Klubu ,,Senior+”.

Zmiany w regulaminie Klubu ,,Senior+” mogg by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego
ustalenia.

W kwestiach nieuregulowanych ostateczng decyzj¢ podejmuje Dyrektor Miejskiego -

Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowej Sarzynie.

ZALACZNIKI:
Deklaracja uczestnictwa w Klubie ,,Senior+” w Nowej Sarzynie.
Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Regulaminem Organizacyjnym Kluby ,,Senior+” w Nowe;j
Sarzynie.
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych.
Zgoda na rozpowszechnienie wizerunku.

Zaswiadczenie lekarskie.



