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I. Zmiany przepisow prawa stanowiacych podstawe dzialalnosci Miejskiego —
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowej Sarzynie w latach 2009 — 2011.

W okresie od 2009 r. do 2011 r. nastapity zmiany w przepisach ustaw i aktow
wykonawczych majacych bezposredni wptyw na dziatalno$¢ osrodkéw pomocy
spotecznej w zakresie kryteriow, wysokosci i1 okresow przyznawania $wiadczen
z pomocy spolecznej, $wiadczen rodzinnych i §wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Najwazniejsze ze zmian zostaty przedstawione ponize;j:

1) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2009 r. Nr 175,
poz. 1362 z pozn. zm.) i przepisy wykonawcze:

— ustawa o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
o zmianie niektorych innych ustaw z dnia 19 grudnia 2008 (Dz.U. z 2009 r. Nr 6,
poz. 33) zmieniono tryb zawierania kontraktu socjalnego oraz konsekwencje prawne
wynikajace dla obydwu stron kontraktu z jego podpisania;

— ustawg o zmianie ustawy o pomocy spotecznej z dnia 5 marca 2009 (Dz.U. z 2009 r.
Nr 69, poz. 590) zmieniono zasady obliczania dochodu o0s6b prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarcza opodatkowang na zasadach okreslonych w przepisach
o zryczaltowanym podatku dochodowym od niektorych przychoddéw osigganych
przez osoby fizyczne;

— ustawa o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych
ustaw z dnia 6 listopada 2008 (Dz.U. z 2008 r. Nr 220, poz. 1431) OPS uzyskaly
dodatkowe zadanie zlecone z zakresu administracji rzadowej, to jest wyplate
wynagrodzenia dla opiekunow prawnych (art. 18 ust. 1 pkt 9 ustawy o pomocy
spotecznej);

— ustawg o zmianie niektdrych ustaw w zwigzku ze zmianami w organizacji i podziale
zadan administracji publicznej w wojewodztwie z dnia 23 stycznia 2009 (Dz.U.
z 2009 r. Nr 92, poz. 753) gmina przejela wyptacanie zasitkow statych oraz
optacania sktadki na ubezpieczenie zdrowotne jako zadan wlasnych;

— wydano Rozporzadzeniec Rady Ministrow z dnia 29 lipca 2009 r. w sprawie
zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczen pieni¢znych
z pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 127, poz. 1055)

— ustawg o zmianie ustawy o pomocy spotecznej oraz niektorych innych ustaw z dnia
12 lutego 2010 (Dz.U. z 2010 r. Nr 40, poz. 229) uregulowano:

a) nowy sposOb obliczania dochodu przy przyznawaniu $wiadczen z pomocy

spolecznej;

b) tryb i zasady przyjmowania oraz odptatnosci w o$rodkach wsparcia dla osob

z zaburzeniami psychicznymi (SDS);

c¢) ustalono nowe zasady prowadzenia egzekucji ze §wiadczen z pomocy spotecznej —

wytaczono je z egzekucji;

d) wustalono =zasady postepowania w przypadku nie podejmowania przez

swiadczeniobiorcg przyznanych §wiadczen;

— wydano nowe rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 listopada
2010 r. (Dz. U. z 2010 r. Nr 218, poz. 1439) w sprawie wzoru kontraktu socjalnego
ustalajace jego nowy wzor;

— wydano rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 25 stycznia
2011 r. w sprawie rodzinnego wywiadu $rodowiskowego (Dz. U. z 2011 r. Nr 27,
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poz.138)okreslajace sposob przeprowadzania rodzinnego wywiadu srodowiskowego,
dokumenty niezbedne do ustalenia sytuacji  osobistej, rodzinnej, dochodowej
1 majatkowej osob 1 rodzin, wzdér kwestionariusza wywiadu, wzér oswiadczenia
o0 stanie majatkowym;

— ustawg o zmianie ustawy o pomocy spotecznej oraz ustawy o §wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych z dnia 18 marca 2011 (Dz.U.
z 2011 r. Nr 81, poz. 440) znowelizowano przepisy ustawy o pomocy spotecznej
dotyczace:

a) odmowy przyznania $wiadczen, uchylenia decyzji o przyznaniu $wiadczenia lub

wstrzymania $wiadczen pienieznych z pomocy spolecznej osobom bezrobotnym

w przypadku nieuzasadnionej odmowy podj¢cia lub przerwania szkolenia, stazu,

przygotowania zawodowego w miejscu pracy, wykonywania prac interwencyjnych,

robot publicznych,

b) zmiany zasad przyshugiwania zasitku okresowego i celowego w przypadku podjecia

zatrudnienia przez osobg objeta kontraktem socjalnym oraz dodano jeszcze jedna

przestanke¢ przyznania zasitku celowego: realizacja postanowien kontraktu socjalnego.
¢) zmiany trybu przyznania i wyplaty wynagrodzenia dla opiekunow prawnych.

Wynagrodzenia nie sg przyznawane w drodze decyzji administracyjnej, nie bedzie

przeprowadzany w tej sprawie rodzinny wywiad §rodowiskowy.

d) podwyzszone zostaly kwoty dochodu oséb, ktore zobowigzane sa do wnoszenia oplat

za cztonka rodziny umieszczonego w domu pomocy spotecznej (z 250% do 300%

kryterium dochodowego) przy jednoczesnym podwyzszeniu (rowniez z 250% do 300%)

kwoty dochodu ktora pozostaje po wniesieniu optaty.

e) okreslenia liczby pracownikdw socjalnych zatrudnionych w o$rodkach pomocy.

Pozostal zapis okreslajacy proporcje liczby pracownikéw socjalnych do liczby

mieszkancow (jeden na 2 000 mieszkancow). Wariantowo wskazano maksymalng

liczbe 0s6b lub rodzin — nie wiecej niz 50 rodzin i oséb samotnie gospodarujacych
objetych pracg socjalng, ktorg moze zajmowac si¢ jeden pracownik socjalny. Zmiany

w art. 110 ustawy o pomocy spotecznej wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2015 roku.

f) nadano nowe brzmienie art. 115 ustawy, co wynikto z wejScia w zycie nowej ustawy

o finansach publicznych i wprowadzenia w art. 128 tej ustawy zasady zgodnie z ktora,

,kwota dotacji na dofinansowanie zadan wtasnych biezacych i inwestycyjnych nie moze

stanowi¢ wiecej niz 80% kosztow realizacji zadania, chyba ze odrgbne ustawy stanowig

inaczej”.

— ustawg o ograniczaniu barier administracyjnych dla obywateli 1 przedsigbiorcow
z dnia 25 marca 2011 (Dz.U. z 2011 r. Nr 106, poz. 622) okreslono, ze w sprawie
swiadczen z pomocy spolecznej, to nie rozporzadzenie okresla dokumenty niezbedne
do ustalenia sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej 1 majatkowej oséb 1 rodzin,
tylko ustawa. Wprowadzono mozliwos¢ ztozenia zaswiadczenia albo o$§wiadczenia
pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznanh
z odpowiednia klauzulg w niektorych sprawach.

2) ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz.U. Z 2006 r.
Nr 139, poz. 992 z p6zn. zm.) i przepisy wykonawcze:

— ustawg z dnia 17 pazdziernika 2008 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. Nr 223, poz. 1456) m.in. wprowadzono:

a) zmian¢ terminu okresu zasitkowego z okresu od 1 wrzesnia do 31 sierpnia
nastepnego roku na okres od 1 listopada do 31 pazdziernika nastgpnego roku
1 umozliwiono sktadanie wnioskéw o ustalenie prawa do $wiadczen rodzinnych na
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nowy okres zasitkowy od 1 wrze$nia;

b) do utraty i uzyskania dochodu uzyskanie i utrat¢ prawa do zasitku lub stypendium
dla bezrobotnych;

¢) iz $wiadczenia rodzinne nie przyshuguja cztonkowi rodziny, ktoremu przyshuguje
na dziecko zasitek rodzinny za granicg, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym
stanowig inaczej;

d) przestanke nie przystugiwania dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu opieki nad
dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego;

e) przedtuzenie terminu sktadania wniosku o dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu
rozpoczegcia roku szkolnego w zwigzku ze zmiang terminu okreséw zasitkowych;

f) termin sktadania wniosku o wyptate jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia
dziecka w okresie 12 miesigcy od dnia narodzin dziecka, a w przypadku dziecka
objetego opieka prawna, opieka faktyczng albo dziecka przysposobionego -
w terminie 12 miesigcy od dnia objecia dziecka opieka albo przysposobienia nie
p6zniej niz do ukonczenia przez dziecko 18. roku zycia;

g) nieprzyslugiwanie jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka w sytuacji
przystugiwania cztonkowi rodziny za granica $wiadczenia z tytulu urodzenia
dziecka, chyba ze przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego lub
dwustronne umowy o zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej;

h) nowa tres¢ przystugiwania 1 nieprzyslugiwania $wiadczen opiekunczych,
tj. zasitku oraz $wiadczenia pielegnacyjnego;

1) nabycie prawa do zasitku pielegnacyjnego od miesigca ztozenia wniosku
o ustalenie niepetnosprawnosci lub stopnia niepetnosprawnosci w sytuacji ztozenia
wniosku o ustalenie prawa do zasitku pielegnacyjnego w okresie trzech miesigcy od
wydania orzeczenia o niepelnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci;
j) 1z prawo do $wiadczen rodzinnych uzaleznionych od niepetnosprawnosci ustala si¢
od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym uptyngt termin
waznosci poprzedniego orzeczenia, jezeli osoba spelnia warunki uprawniajace do
nabycia tych $wiadczen oraz zlozyla wniosek o ustalenie niepelnosprawnosci lub
stopnia niepelnosprawno$ci w terminie miesigca od dnia utraty waznoS$ci
poprzedniego orzeczenia 1 prawa do $wiadczen rodzinnych uzaleznionych od
niepetnosprawnosci w terminie trzech miesi¢gcy od dnia wydania orzeczenia;

- ustawa z dnia 6 grudnia 2008 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. Nr 237, poz. 1654) wprowadzono nowe przestanki na
podstawie ktorych:

a) przystuguje dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu urodzenia dziecka oraz
jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka, tj. uwarunkowano
przystugiwanie w/w §wiadczen od pozostawania przez kobiet¢ pod opieka medyczng
nie pozniej niz od 10 tygodnia cigzy do porodu, za$ niniejszy fakt potwierdza si¢
zaswiadczeniem lekarskim;

b) nie przystuguje dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu opieki nad dzieckiem
w okresie korzystania z urlopu wychowawczego;

- ustawg z dnia 22 maja 2009 r. o nauczycielskich §wiadczeniach kompensacyjnych
(Dz.U.Nr 97, poz. 800) m.in. ustalono, iz do utraty i uzyskania dochodu
warunkujacego nabycie prawa do $wiadczen rodzinnych dolicza si¢ nabycie 1 utrate
prawa do nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego oraz uregulowano kwestie
nieprzyslugiwania  $wiadczenia  pielegnacyjnego ~w  sytuacji  pobierania
nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego a takze wprowadzono nowe zasady
wliczania do dochodu rodziny gospodarstwa rolnego oddanego w dzierzawg;



— ustawg z dnia 19 listopada 2009 r. (Dz.U.Nr 219, poz. 1706) o zmianie
niektorych ustaw zwigzanych z realizacja wydatkéw budzetowych m.in.
wprowadzono nowg definicje $wiadczenia pielegnacyjnego a takze uregulowano
przestanki nabycia prawa do w/w $wiadczenia;

— ustawg z dnia 5 marca 2010 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych
oraz ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych (Dz.U. Nr 50, poz. 301) ustalono, ze przy przyznawaniu dodatku do
zasitku rodzinnego z tytutu urodzenia dziecka fakt pozostawania matki pod opieka
medyczng potwierdza si¢ nie tylko zaswiadczeniem lekarskim, ale takze
zaswiadczeniem wystawionym przez potozna;

— wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego (sygnatura: P 32/09) z dnia 15 listopada
2010 r. (Dz.U. Nr 222, poz. 1455) uznano niekonstytucyjno$¢ art. 24 ust. 3 ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych;

— ustawg z dnia 25 marca 2011 r. o ograniczaniu barier administracyjnych dla
obywateli 1 przedsigbiorcow (Dz.U. Nr 106, poz. 622) dla osob ubiegajacych si¢
o przyznanie $wiadczen rodzinnych wprowadzono mozliwo$¢ skladania zamiast
zaswiadczen od  odpowiednich instytucji, o$wiadczen pod  rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan;

— ustawg z dnia 29 lipca 2011 r. o zmianie ustawy o zasadach ewidencji
i identyfikacji podatnikoéw i ptatnikow oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. Nr 171,
poz. 1016) osobom wystepujacym o przyznanie $wiadczen rodzinnych umozliwiono
postugiwanie si¢ numerem PESEL a nie jak do tej pory takze nadanym numerem
NIP;

— ustawg z dnia 19 sierpnia 2011 r. o zmianie ustawy o §wiadczeniach rodzinnych
oraz ustawy o0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéow (Dz.U. Nr 205, poz.
1212) m.in. wprowadzono:

a) nowe definicje dochodu deklarowanego do ustalania prawa do $wiadczen
rodzinnych;

b) definicje przepisow stanowigcych koordynacje systemoéw zabezpieczenia
spotecznego;

) do znacznego stopnia niepetnosprawnosci zaliczono niezdolno$¢ do samodzielne;j
egzystencji orzeczong na podstawie przepisow o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych lub przepisoOw o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow;

d) do definicji utraty i uzyskania dochodu wprowadzono zasitek chorobowy,
Swiadczenie rehabilitacyjne lub zasilek macierzynski, przystugujace po utracie
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, za$§ do utraty dochodu dodano utrate
zasgdzonych $wiadczen alimentacyjnych w zwigzku ze $miercig osoby zobowigzanej
do tych $wiadczen;

e) nowe zasady dotyczace uzyskania i utraty dochodu przez cztonka rodziny, osoby
uczacej si¢ lub dziecka pozostajacego pod opieka opiekuna prawnego w okresie
poprzedzajacym okres zasitkowy 1 po tym okresie;

f) iz przy ubieganiu si¢ o dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu urodzenia dziecka
oraz o jednorazowag zapomoge z tytulu urodzenia dziecka w stosunku do osob
bedacych prawnymi lub faktycznymi opiekunami dziecka a takze do osob, ktore
przysposobity dziecko nie stosuje si¢ wymogu pozostawania przez kobiete pod
opieka medyczng nie pozniej niz od 10 tygodnia cigzy do porodu;
g) nowa tres¢ przystugiwania 1 nieprzyshugiwania $wiadczen opiekunczych,
tj. zasitku oraz $wiadczenia pielegnacyjnego;

— ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze] (Dz.U. Nr 149, poz. 887) wprowadzono, iz zasitek rodzinny nie



przyshuguje m.in. na dziecko umieszczone w instytucji zapewniajacej catlodobowe
utrzymanie albo w pieczy zastgpczej, za§ do wniosku o zasitek rodzinny dotacza sig
prawomocny wyrok sadu rodzinnego stwierdzajacy przysposobienie lub
zaswiadczenie sadu rodzinnego Ilub o$rodka adopcyjnego o prowadzonym
postepowaniu sagdowym w sprawie o przysposobienie dziecka;

— wydano rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 11 sierpnia 2009 r. w sprawie
wysokosci dochodu rodziny albo dochodu osoby uczacej si¢ stanowigcych podstawe
ubiegania si¢ o zasilek rodzinny oraz wysokosci $wiadczen rodzinnych (Dz.U.
z 2009 r. Nr 129, poz. 1058);

— wydano nowe rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spolecznej z dnia
27 grudnia 2011 r. w sprawie sposobu i trybu postgpowania w sprawach
o $wiadczenia rodzinne (Dz.U. Nr 298, poz. 1769).

3) ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz.U.z 2009 r., Nr 1, poz.7 z p6zn. zm.):

- ustawg z dnia 9 kwietnia 2010 r. o udostgpnianiu informacji gospodarczych
i wymianie danych gospodarczych (Dz. U. Nr 81, poz. 530) wprowadzono:

a) obowigzek organu wlasciwego wierzyciela polegajacy na przekazywaniu informacji
0 zobowigzaniach dluznika do biura informacji gospodarczej, ktory bedzie wynikat
wprost z dodanego art. 8a ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;

b) organ wlasciwy dhluznika zostal zobowigzany do poinformowania dituznika
0 przekazaniu do biura informacji gospodarczej informacji 0 zobowigzaniach dtuznika
z tytulu wyplaconych $wiadczen =z funduszu alimentacyjnego 1 zaliczek
alimentacyjnych, w przypadku powstania zalegto$ci przez okres dluzszy niz 6 miesigcy;
¢) organ wiasciwy moze upowazni¢ w formie pisemnej, swojego zastepce, pracownika
urzedu albo kierownika osrodka pomocy spotecznej lub innej jednostki organizacyjne;j
gminy, a takze inng osob¢ na wniosek kierownika o$rodka pomocy spotecznej lub innej
jednostki organizacyjnej gminy do podejmowania dziatan wobec dtuznikow
alimentacyjnych, prowadzenia postgpowania i wydawania w tych sprawach decyzji.
Przepis ten wykluczyt konieczno$¢ wydawania przez rady gmin uchwat, na podstawie
art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591, z pézn. zm.), w oparciu o ktére kompetencje organu wilasciwego
dluznika byly dotychczas przekazywane do os$rodka pomocy spolecznej lub innej
jednostki organizacyjnej gminy. Od momentu wejscia w zycie art. 8 b ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow, cato$¢ dziatah wobec dtuznika, w tym wydawanie
decyzji w tych sprawach, moze zosta¢ przekazana do realizacji do osrodka pomocy
spotecznej lub innej jednostki organizacyjnej gminy na podstawie pisemnego
upowaznienia wojta, burmistrza lub prezydenta miasta (analogicznie jak postgpowanie
w sprawie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego — na podstawie art. 12 ust. 2 ww.
ustawy);

- z dniem 06.12.2010 r. zgodnie z wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego z dnia
23.11.2010 r. sygn. akt K 5/10 (Dz. U. Nr 229, poz. 1504) utracit moc art.10 ust.2 pkt 2
ustawy regulujacy odmowe przyznania $wiadczen z funduszu alimentacyjnego osobie
pelnoletniej posiadajacej wtasne dziecko;

- wydano nowe rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 07 lipca
2010 r. (Dz.U. Nr 123, poz. 836) w sprawie sposobu i trybu postgpowania, sposobu
ustalania dochodu oraz wzoréw wniosku, zaswiadczen i1 o§wiadczen o ustalenie prawa
do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego regulujace przedmiotowe kwestie.
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- ustawg o ograniczaniu barier administracyjnych dla obywateli i przedsigbiorcow
z dnia 25 marca 2011 (Dz.U. z 2011 r. Nr 106, poz. 622) okreslono, ze osoby ubiegajace
si¢ o $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, zamiast obecnie wymaganych
zaswiadczen dotyczacych okreslonych okolicznosci, od ktorych uzaleznione jest
nabycie prawa do wnioskowanych $wiadczen, beda mogly sktada¢ o$wiadczenia.
Oswiadczenia sktadane beda pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie zobowigzany bgdzie do zawarcia w nim
klauzuli nastgpujacej tresci: ,, Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie
falszywego  o$wiadczenia 7. Klauzula ta  zastepuje pouczenie organu
0 odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan.

- ustawg z dnia 19 sierpnia 2011 r. o zmianie ustawy o §wiadczeniach rodzinnych oraz
ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. Nr 205, poz. 1212):

a) uregulowano sposob ustalania dochodu uprawniajacego do $§wiadczen z funduszu
alimentacyjnego oraz katalogu przestanek utraty i uzyskania dochodu;

b) wprowadzono zmiany w zakresie koordynacji $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
w ramach systemow zabezpieczenia spotecznego w Unii Europejskiej;

¢) uregulowano sposob rozliczenia wyplaconych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego
w przypadku zmiany wysoko$ci zasagdzonych alimentow;

d) uregulowano sposob postepowania w przypadku zgonu osoby zobowigzanej do
zwrotu nienaleznie pobranych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego;

e) uregulowano sposob postepowania w zakresie ustalania zwrotu nienaleznie
pobranych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego w przypadku gdy osoba uprawniona
otrzymatla alimenty;

f) wprowadzenia nowych rozwigzan w procedurze zatrzymywania prawa jazdy dtuznika
alimentacyjnego przez wprowadzenie trybu odwotawczego oraz realizacje zasady
proporcjonalnosci;

- wydano rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej zmieniajace
rozporzadzenie W sprawie sposobu i trybu postepowania, sposobu ustalania dochodu
oraz wzoroOw wniosku, zaswiadczen 1 o$wiadczen o ustalenie prawa do $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego z dnia 27 grudnia 2011 r. (Dz. U. Nr 298, poz. 1770)
regulujace przedmiotowe kwestie.

Il. Organizacja Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowej
Sarzynie.

1. Struktura organizacyjna MGOPS
W 2011 roku zostata przekazana organizacji pozarzadowej — Stowarzyszenie
»Integracja bez granic” utworzona i prowadzona przez Miejsko — Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Nowej Sarzynie Placowka Opiekunczo — Wychowawcza
Wsparcia Dziennego — WESTA. Dla lepszego przeptywu informacji pomiedzy sekcjami

wprowadzono zasade cotygodniowych narad kadry kierowniczej naszej jednostki.

W 2011 r. wydanych zostalo 24 zarzadzen wewnetrznych Dyrektora MGOPS
porzadkujacych prace jednostki:

- zmiany w Regulaminie Pracy,

- zmiany w Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych x 2,
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- wprowadzenie Kodeksu Etyki Pracownikow MGOPS w Nowej Sarzynie,
- zmiany w Regulaminie Organizacyjnym x 2,

- wprowadzenie instrukcji postepowania uzytkowania systemu w przypadku wiamania,
w przypadku napadu,

- zmiany zarzadzenia w sprawie przydzialu §rodkow ochrony indywidualnej, odziezy
I obuwia roboczego,

- wprowadzenie instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz
instrukcji o organizacji 1 zakresie dziatania sktadnicy akt,

- programy dopuszczone do uzywania na komputerach MGOPS w Nowej Sarzynie,

- wprowadzenie Polityki bezpieczenstwa informacji w zakresie przetwarzania danych
osobowych w MGOPS w Nowej Sarzynie,

- wprowadzenie Instrukcji zarzadzania systemem informatycznym shuzagcym do
przetwarzania danych osobowych w MGOPS w Nowej Sarzynie,

- wprowadzenie instrukcji postepowania z kluczami oraz zabezpieczenia pomieszczen
i obiektu MGOPS w Nowej Sarzynie,

- wyznaczenie administratora bezpieczenstwa informacji w MGOPS w Nowej Sarzynie,
- wyznaczenie administratora systemu informatycznego w MGOPS w Nowej Sarzynie,

- powolanie komisji do przeprowadzenia procedury przetargowej na organizacje
1 przeprowadzenie szkolen zawodowych,

- powotanie komisji likwidacyjnej sprz¢tu bedacego na stanie MGOPS w Nowej
Sarzynie,

- wprowadzenie regulaminu konkursow organizowanych przez MGOPS w Nowej
Sarzynie w ramach projektu ,,Rodzinna Wszechnica Sarzynska”,

- ustalenie wysokosci stawki za jeden km przebiegu pojazdu niebedacego wihasnoscia
pracodawcy uzytego do odbycia podrdzy stuzbowej,

- zmiany w instrukcji obiegu i kontroli dokumentow finansowych,
- powotanie komisji konkursowej do oceny prac plastycznych 1 literackich
w organizowanych konkursach przez MGOPS w Nowej Sarzynie w ramach projektu

,Rodzinna Wszechnica Sarzynska”,

- powotanie komisji konkursowej do rozstrzygnigcia otwartego naboru partnera na
wykonanie pilotazowego wdrazania standardéw ustug,

- przeprowadzenie rocznej inwentaryzacji sSrodkow trwatych,



- przeprowadzenie rocznej inwentaryzacji srodkow pienigznych,
W 2010 r. wydanych zostato 21 zarzagdzen wewngtrznych Dyrektora MGOPS.

W okresie sprawozdawczym wptyneto do MGOPS 10056 korespondencji,
a wystano 7979.

2. Kontrole zewnetrzne
W 2011 r. w MGOPS przeprowadzono nast¢pujace kontrole:

- Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie.

Kontrola projektu ,,Zycie to raj, do ktorego klucze sa w naszych rekach — Klub
Integracji Spotecznej w Nowej Sarzynie” realizowanego na podstawie Umowy
o0 dofinansowanie Nr UDA-POKL.07.02.01-18-318/09 z dnia 4 marca 2010 r. przez
Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej Sarzynie.

Zakres kontroli:

- sposob rekrutacji uczestnikow projektu (kwalifikowalno$¢ uczestnikéw projektu),

- poprawnos$¢ dokumentacji dotyczacej personelu projektu (kwalifikowalno$c),

- prawidlowo$¢ rozliczen finansowych,

- zgodnos$¢ danych przekazywanych we wniosku o platnos¢ w czesci dotyczacej postepu
rzeczowego oraz postepu finansowego z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu

dostepna w siedzibie Beneficjenta,

- sposdb pozyskiwania 1 przechowywania oraz przetwarzania danych o uczestnikach
projektu,

- poprawnos¢ udzielania zamowien publicznych/ stosowania zasady konkurencyjnosci,
- sposob realizacji dziatan promocyjno — informacyjnych,
- spos6b prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

W  wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono  wystapienia
nieprawidlowosci, czy uchybien.

- Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie.

Kontrola projektu ,,Czas na aktywno$¢ w miescie i gminie Nowa Sarzyna”
realizowanego na podstawie Umowy o dofinansowanie Nr UDA-POKL.07.01.01-18-
040/09 z dnia 23 czerwca 2009 r. przez Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spoteczne;j
w Nowej Sarzynie. Zakres kontroli jak wyzej.



W  wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono  wystapienia
nieprawidlowosci, czy uchybien.

3. Kontrole wewnetrzne

- Urzad Miasta i Gminy w Nowej Sarzynie

Kontrole przeprowadzono pod katem wynagradzania pracownikow, w wyniku
ztozonej przez pracownika MGOPS skargi. Nie sporzadzono zadnych zalecen
pokontrolnych.

- Urzad Miasta i Gminy w Nowej Sarzynie

Kontrola akt sprawy klientki MGOPS w zwigzku ze zlozong skargg. Brak
protokotu pokontrolnego.

W 2010 r. w MGOPS przeprowadzono dwie kontrole zewngtrzne:

- Wydziat Polityki Spotecznej Podkarpackiego Urzedu Wojewodzkiego — realizacja
zalecen pokontrolnych Wicewojewody Podkarpackiego z dnia 20.04.2009 r.

- Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie — kontrola realizacji projektu ,,Czas na
aktywnos$¢ w mie$cie 1 gminie Nowa Sarzyna”.

I11. Zasoby kadrowe MGOPS.

1. Zatrudnienie
Wedhtug stanu na dzien 31.12.2011 r. MGOPS zatrudniat 34 osoby /32 etatow
(w tym w ramach umowy na zastgpstwo — 2 0soby, prace interwencyjne —
3 osoby).
Struktura zatrudnienia wedlug sekcji przedstawia si¢ nastepujaco:

o dyrektor Osrodka — 1 osoba/1 etat

e pracownicy ds. finansowo - ksiggowych 2 osoby/2 etaty

e pracownicy sekcji pomocy S$rodowiskowej 15 osob/14,5 etatdow, w tym 11

etatow pracownikow socjalnych wykonujacych prace w terenie

5 0s6b/5 etatow — finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, w tym 1
osoba/l etat w ramach umowy na zastepstwo

e pracownicy sekcji realizacji $wiadczen sprawozdawczosci i analiz 8 0s6b/8
etatow

1 osoba/1 etat — prace interwencyjny

1 osoba/1 etat — w ramach umowy na zastepstwo
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e pracownicy sekcji organizacyjno - administracyjnej 6 os6b/4,5 etatu
1 osoba/l etat — prace interwencyjny
1 osoba/l/4 etatu finansowana z Europejskiego Funduszu Spotecznego

e samodzielne stanowisko ds. projektow z UE 1 osoba /1 etat, finansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego
« samodzielne stanowisko ds. projektu ministerialnego 1 osoba/l etat

W sumie 7 0s6b/6,25 etatow byto finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

W MGOPS zatrudniano 1 pracownika z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci.

W ramach zawartych porozumien z uczelniami w 2011 r. 6 studentéw odbyto
praktyki studenckie pod opiekg wyznaczonych pracownikow.

W 2011 r. zanotowano znaczny ruch kadrowy. Przyjeto do pracy 6 pracownikow,
w tym w ramach umowy na zast¢pstwo 3 pracownikéw (2 pracownikow finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego), na czas okreslony w ramach $rodkow
z Europejskiego Funduszu Spotecznego 1 pracownik, na czas okre§lony w ramach prac
interwencyjnych 1 pracownik, na czas okreslony 1 pracownik w drodze naboru na
kierownicze stanowisko urzednicze. Stosunek pracy ulegt rozwigzaniu z 2
pracownikami.

W 2010 r. w MGOPS zatrudnionych byto ogotem 30 osob (28 etatow), tj:

e dyrektor Osrodka — 1 osoba/1 etat

e pracownicy ds. finansowo - ksiggowych 2 osoby/2 etaty

e pracownicy sekcji pomocy S$rodowiskowej 14 o0s6b/13,5 etatdow, w tym 11
etatow pracownikow socjalnych wykonujacych prace w terenie

e pracownicy sekcji realizacji $wiadczen sprawozdawczosci 1 analiz 6
0sOb/6etatow

e pracownicy sekcji organizacyjno - administracyjnej 6 osob/4,5 etatu, w tym 1
etat prace interwencyjne

o samodzielne stanowisko ds. projektow z UE 1 osoba / 1 etat.

Utworzono 6 nowych stanowisk pracy finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Ponadto w MGOPS 3 osoby odbywaly staz na stanowisku pomoc
administracyjna.

W ramach zawartych porozumien z uczelniami w 2010 r. 3 studentow odbyto
praktyki studenckie pod opieka wyznaczonych pracownikow.

W MGOPS zatrudniano 1 pracownika z orzeczonym stopniem
niepelnosprawnosci.
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2. Doskonalenie zawodowe pracownikéw, kursy, szkolenia.

W 2011 r. jeden pracownik ukonczyt studia licencjackie oraz jeden pracownik
ukonczyl Kolegium Pracownikéw Shuzb Spotecznych. Ponadto trzech pracownikow
rozpoczeto studia podyplomowe, z czego jeden pracownik ukonczyt je w 2011 r.

W roku 2011 r. pracownicy MGOPS skorzystali z wielu szkolen
organizowanych przez firmy zewnetrzne. Byly to kursy, szkolenia oraz warsztaty
z nastepujacych dziedzin:

- Zasady sporzadzania sprawozdan w zakresie operacji finansowych,

- Zamkniecie ksigg rachunkowych,

- Zamoéwienia publiczne oraz zasada kwalifikowalno$ci w ramach POKL,
- ZFSS po zmianach,

- KPA — zmiany,

- Instrukcja kancelaryjna i jednolity rzeczowy wykaz akt,

- Zarzadzanie ryzykiem wewngtrznym,

- Wspdlpracy pomiedzy jednostkami pomocy spoleczne;,

- Przygotowanie wniosku w ramach POKL,

- Uczen w kryzysie — pomoc interdyscyplinarna,

- Dyscyplina finanséw publicznych w jednostkach pomocy spoteczne;j,
- Praca z trudnym pacjentem,

- Nowelizacja ustawy o pomocy spotecznej,

- Spotkanie w sprawie systemu PAL,

- Ochrona danych osobowych,

- ZamoOwienia publiczne,

- Realizacja i rozliczanie projektow systemowych,

- Sprawozdawczos¢ jednostek budzetowych,

- Nowelizacja ustawy o pomocy spotecznej,

- Podejscie skoncentrowane na rozwigzaniach,

- Swiadczenia Rodzinne i Fundusz Alimentacyjny,

- Praca socjalna kontrakt socjalny,

- Wspieranie rodziny 1 piecza zastepcza,

- Sporzadzanie dokumentacji projektowe;j,

- Zalozenia do planow dziatan dla projektow,

- Projekty innowacyjne w ramach POKL,

- Kodeks postepowania administracyjnego po zmianach,

- Innowacyjny model wspodtpracy dla instytucji pomocy spotecznej i rynku pracy,
- Pierwsza pomoc w stanach zagrozenia zdrowia i Zycia,

- Prawne aspekty pomocy spotecznej,

- Cele horyzontalne POKL w kontekscie przygotowania projektu,

- Prawo pracy w pomocy spoteczne;j,

-Dobre praktyki w prowadzeniu POKL z zastosowaniem najnowszych narzedzi
informatycznych,

- Spotkanie informacyjne w sprawie konkursow POKL,

-Wspieranie rodziny i piecza zastgpcza z perspektywy zadan jednostek samorzadu
terytorialnego,

- Etyka w praktyce pracownika pomocy spotecznej,

- Kurs kancelaryjno — archiwalny,

- Modut ,, Interwencja kryzysowa”,

- Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie,
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- Prawo zamé6wien publicznych w projektach systemowych,
- Trening kompetencji ,,Interwencja kryzysowa”.
Lacznie liczba szkolen wyniosta 41, a skorzystato z nich 20 osob, z tego niektore —
kilkakrotnie.

W 2010 r. liczba szkolen wyniosta 44, a z roznych form szkolen skorzystato 21
0s0b.
Cze$¢ szkolen w 2011 r. (tj.18) finansowana byla ze $rodkow wiasnych, natomiast
wickszos¢ szkolen finansowal: WUP, ROPS, PCPR w Lezajsku, Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna w Lezajsku.
W 2011r. w Osrodku przeprowadzono dwa szkolenia wewnetrzne dla pracownikow:
1) szkolenie z obstugi programu POMOST,
2) wdrazanie instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz
dziatania sktadnicy akt.

Zgodnie z przepisami organizowane s3 szkolenia okresowe pracownikdéw
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

3. Warunki pracy, wyposazenie

W 2011 r. warunki pracy zatrudnionych pracownikow ulegly znacznej poprawie.
Siedziba MGOPS zostala przeniesiona do budynku na ul. Lukasiewicza 2, co
przyczynito si¢ do tego, ze pracownicy z dwoch budynkow ul. Matejki 5 oraz 1-go Maja
4 pracuyja w jednym, wigkszym. Budynek na ulicy kLukasiewicza 2 zostat
odremontowany i otrzymali$my znaczna cze$¢ (439,99 m?) w uzytkowanie. W zwiazku
z tym zakupiono nowe meble do pokoi biurowych, listwy odbojowe, rolety okienne,
kilka foteli biurowych, krzesta. W celu lepszej orientacji w budynku =zostata
umocowana tablica informacyjna, tabliczki obok drzwi. Roéwnoczes$nie doposazono
Osrodek poprzez zakup duzej niszczarki, zegardw Sciennych, telefondow, czajnikow,
koszy, lodowki. Dla zapewnienia bezpieczenstwa w okresie zimowym pracownikow
1 klientow zakupiono tasmy oraz maty antyposlizgowe na schody. Do sktadnicy akt
zostaly zakupione regaty oraz kraty do okien. Budynek jest monitorowany.

IV. Budzet MOGPS

W 2011 r. realizujac powierzone zadania wydano kwote 10.929.100,55 zi
stanowigca 99,08% planowanego budzetu.
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Tabela Nr 1. Wykonanie planu budzetu wedlug rozdzialow w 2011 r.

Wykonanie
Wykonanie w w
Lp. Tytul Plan w zlotych zlotych procentach
Rozdziat 75495
- pozostata dziatalno$¢ -
1| projekt Razem Bezpiecznie 66 476,00 66 476,00 100
Rozdziat 85195
2| - pozostata dziatalnos¢ 25,00 25,00 100
Rozdzial 85202
- domy pomocy
3| spotecznej 401 529,00 401 172,40 99,99
Rozdziat 85212
4 Swiadczenia rodzinne 7 471 500,00 7 462 319,10 99,87
Rozdziat 85213
- skfadki na ubezpieczenie
5| zdrowotne 43 595,00 43 594,11 99,99
Rozdziat 85214
- zasitki 1 pomoc W
naturze oraz skladki na
6| ubezp. Spoteczne 369 477,00 364 184,86 98,56
Rozdzial 85216
7| - Zasikki state 285 151,00 285 142,31 99,99
Rozdziat 85219
- osrodki pomocy
8 | spolecznej 1 308 370,00 1 251 246,26 95,63
Rozdziat 85228
-ushugi opiek, ustugi
9 | specjalistyczne 209 738,00 206 633,84 98,51
Rozdziat 85295
10| - pozostata dziatalnos¢ 874 078,00 849 306,67 97,16
Ogolem 11 029 889,00 10 929 100,55 99,08
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Tabela Nr 2. Wykonanie budzetu MOGPS w Nowej Sarzynie za rok 2011 — Uklad

wykonawczy 2012.
Uklad
wykonawczy
Lp. Tytul Wykonanie 2011 Plan 2012 budzetu 2012
Rozdziat 75495
- pozostata dziatalno$¢ -
1| projekt Razem Bezpiecznie 66 476,00 - -
Rozdziat 85195
2| - pozostata dziatalno$¢ 25,00 - -
Rozdzial 85202
- domy pomocy spotecznej 401 172,40 527 100 501 193,00
Rozdziat 85204
- Rodziny zastgpcze - - 38 415,00
Rozdzial 85205
- Zadania w zakr.
przeciwdziat. przemocy w
3| rodz. - - 19 260,00
Rozdziat 85212 7462 319,10, 7253 100,00 7 253 100,00
Swiadczenia rodzinne
W tym:
Srodki wlasne 4 047,56
Dotacje 7458 271,54 7253 100,00
Rozdzial 85213
- sktadki na ubezpieczenie 43594,11| 38 893,00 38 893,00
zdrowotne
W tym:
Dotacja 39034,11 34 800,00 34 800,00
Srodki wlasne 4 560,001 4 093,00 4 093,00
Rozdziat 85214
- zasitki 1 pomoc w
naturze 364 184,86 371 905,00 371 905,00
W tym:
Dotacja (zas.okresowe) 181 728,07 137 800,00 137 800,00
Srodki wlasne (zas. Celowe, 182 456,79 234 105,00 234 105,00
cel.specjalne, celowe POKL)
Rozdzial 85216 285 142,31 275 941,00 275 941,00
Zasikki state
W tym:
Dotacja 228 113,85 214 700,00 214 700,00
Srodki wiasne 57 028,46 61 241,00 61 241,00
Rozdziat 85219
- osrodki pomocy 1 251 246,26 939 983,00 1 556 855,00
spotecznej
W tym:
Srodki wiasne 625 026,63 711 383,00 711 383,00
Dotacja do zad. wtasnych 287 858,00 228 600,00 228 600,00
Dotacja do zad. zlec. 1 200,00
10| Projekt systemowy-dotacja 337 161,63 616 872,00
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13 Rozdziat 85228

-ustugi opiekuncze i 206 633,84 232 000,00 249 000,00
specjalistyczne

Rozdziat 85295 849 306,67 427 689,00 979 526
-pozostata dziatalnos¢
W tym m.in.:
Dozywianie: 651 072,5

-Dotacja 455 750,75 755 670,00

-Srodki whasne 195 693,34 355 163,00 151 330,00
Realizacja Programu PEAD 14 174,35
Real. Projektu KIS — Dotacja 149 428,81 72 526,00 72 526,00
Dodatk. Swiadcz. Pielegnac.- 20 800,00
dotacja

Ogolem 10 929 100,55| 10066 611,00 11 284 088,00

Niepokojace dla realizacji zadan w 2012 r. sg zbyt niskie $rodki przekazane
przez Wojewode Podkarpackiego na wyptate §wiadczen gwarantowanych przez budzet
panstwa. Dotyczy to w szczegdlnosci dotacji na zasitki okresowe, ktora jest nizsza od
wykonania w 2011r. o blisko 44.000 zt. tj. 31%, dotacja na zasitki state o 13.000 zt. t;.
0 6,%. Obnizono réwniez dotacj¢ na utrzymanie Osrodka Pomocy Spotecznej z 287
858.00 zt na 228 600.00 zt tj. 0 59.258 zt — 21 % mniej,
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Tabela Nr 3. Wykonanie planu budzetu wedlug rozdzialow w latach 2009 —
2011.

Lp.

Tytul

2009

2010

2011

Uktad
wykonawczy
2012

Rozdziat 75495

- pozost dziatal
—projekt Razem
Bezpiecznie

66 476,00

Rozdziat 85195
-pozostata
dziatalnos¢

70

100

25,00

Rozdzial 85202
- domy pomocy
spolecznej

280 740,31

280 906,99

401172,40

501 193,00

Rozdzial 85212
Swiadczenia
rodzinne

6 880 390,42

7 608 645,23

7462 319,10

7 253 100,00

Rozdziat 85213
- skladki na
ubezpieczenie
zdrowotne

30 946,46

35 968,00

43 594,11

38 893,00

Rozdziat 85214
- zasitki 1
pomoc w
naturze oraz
sktadki na
ubezpieczenie
spoteczne

444 920,48

381 095,26

364 184,86

371 905,00

Rozdzial 85216-
Zasitki state

275 709,68

269 593,32

285 142,31

275 941,00

10

Rozdziat 85219
- osrodki
pomocy
spotecznej (razem
zZ proj.
Systemowym)

774 649,38

1134 650,74

1251 246,26

1 556 855,00

13

Rozdziat 85228
-ustugi

opiekuncze i

specjalistyczne

190 369,74

226 518,6

206 633,84

249 000,00

Rozdzial 85278
- usuwanie
skutkow klesk
zywiotowych

18 900,00

15

Rozdziat 85295

- pozostata
dziatalno$¢ m.in.
(dozywianie KIS )

425 000,00

716 478,93

849 306,67

979 526,00
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Ogolem

9302 769,47 | 10672 957,07 10929 100,55

11 284 088,00

Tabela Nr 4. Decyzje administracyjne z zakresu pomocy spolecznej, Swiadczen
rodzinnych oraz funduszu alimentacyjnego wydane w latach 2009-2011.

Wyszczegblnienia Pomoc spoteczna Swiadczenia rodzinne Fundusz alimentacyjny
2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011
[lo$¢ decyzji ogdtem 2537 2693 2892 4499 2893 2654 170 153 201
brak da-
W tym odwotan nych 10 15 16 16 17 0 0 2
Decyzje uchylone do po- |brak da-
nownego rozpatrzenia nych 3 7 0 0 10 0 0 2
Decyzje utrzymane w brak da-
mocy nych 7 7 16 16 7 0 0 0
brak da-
Inne rozstrzygnigcia nych 0 1 0 0 0 0 0 0
brak da-
Brak rozstrzygnigé nych 0 0 0 0 0 0 0 0

Informacja o wniesionych przez Klientéow MGOPS w Nowej Sarzynie odwolaniach
od decyzji administracyjnych do Samorzadowego Kolegium Odwolawczego

w Rzeszowie w 2011 r.

Whiesione odwotania ogdtem:
w tym:

1/ od decyzji z pomocy spotecznej

Z czego:

- uchylono do ponownego rozpatrzenia

- utrzymano w mocy
- zmieniono decyzj¢
- inne rozstrzygnigcie

2/ od decvzji ze $wiadczen rodzinnych

Z czego:

— uchylono do ponownego rozpatrzenia

— utrzymano w mocy
— zmieniono decyzje¢
— inne rozstrzygnigcie

3/ od decyzji z funduszu alimentacyjnego

Z czego:

- uchylono do ponownego rozpatrzenia

- utrzymano w mocy

- 66

-15

1
or N

- 49

-10
-39

-0




- zmieniono decyzj¢ -0
- inne rozstrzygnigcie -0

V. Pomoc Srodowiskowa.

Celem strategicznym MGOPS w Nowej Sarzynie jest wspomaganie 0sob i rodzin
we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolno$ci realizacji potrzeb zyciowych
1 uczestnictwa w zyciu spotecznym.

1. Charakterystyka klientéw MGOPS

W 2011 roku z pomocy Srodowiskowej MGOPS skorzystalo 834 rodzin,
w ktorych byto 2869 0sob (w 2010 r. :1011 rodzin — 3426 0séb a w 2009 r. : 1355 rodzi
— 5811 os6b ).Najczesciej wystepujacymi powodami trudnej sytuacji zyciowej
mieszkancow Nowej Sarzyny bylo : bezrobocie, ubostwo, stan zdrowia (dlugotrwata
choroba, niepelnosprawno$¢) i problemy zwigzane z opieka nad dzie¢mi (w tym
bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych, wielodzietnos¢). Szczegdtowe
dane dotyczace powoddw trudnej sytuacji zyciowej z podziatem na liczbg rodzin i 0séb
w rodzinach, a takze typow rodzin w podziale na ich liczbe i liczbe 0sé6b w rodzinach
przedstawiaja ponizsze tabele.

Tabela Nr 5 Powody przyznawania pomocy spolecznej w 2009 -2011 r.

Lp. Rodzaj sytuacji zyciowej Liczba rodzin|Liczba ps_éb Liczba rodzin | Liczba (_)s_éb Liczba rodzin |Liczba (_)s_c’)b
w2009 r. w rodzinie w2010r. w rodzinie w2011r. W rodzinie

1 |Ub6stwo 752 2788 335 1245 396 1422

2 [Sieroctwo 26 108 6 20 6 20

3 [Bezdomno$¢ 6 237 6 10 10 18

4 |Ochrona macierzynstwa 103 590 101 589 115 660

5 |Bezrobocie 446 1889 503 2037 521 2051

6 [Niepelmosprawnos§¢ 161 451 146 406 134 372

7 |Dlugotrwala choroba 289 1001 310 907 264 765

Bezradnos¢ w sprawach

opiekuriczo — wychowaw- 263 1359 90 400 100 430
czych i prowadzenia gos-
8 podarstwa domowego
W tym 119 416 54 177 65 211
- rodziny niepelne 144 943 28 187 27 182
- rodziny wielodzietne
9 |Alkoholizm 110 451 55 150 52 150
10 [Narkomania 2 12 2 5 0 0
11 [Powrét z zakladu karnego 7 15 10 22 12 26

Na dzien 31.12.2011 r. Nowa Sarzyna liczyta 21 958 osob. W roku 2011
udzielono pomocy 2869 osobom z 834 rodzin co stanowi 13,07% ogoélu

mieszkancow Nowej Sarzyny. W 2010 r. wskazZnik ten wynosit 15,58 %, a w 2009 r.-
26,41 %.
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Tabela Nr 6 Typy rodzin objetych pomoca finansowa - zadania gminy lacznie
z praca socjalng w latach 2009- 2011.

Lp. e Llcz.ba Liczba o0s6b Llcz.ba Liczba oséb Llcz.ba Liczba os6b
Wyszczegdlnienie rodzin w W rodzinie rodzin w W rodzinie rodzin w W rodzinie
2009 r. 2010r. 2011r.
Rodziny ogolem 1355 5811 1011 3426 834 2869
W tym:
- rodziny objete tylko 142 805 196 539 64 175
pracq socjalng
w tym o liczbie oséb:
1. 1 206 206 261 261 225 225
2 139 278 128 256 86 172
3 164 492 131 393 111 333
4 268 1072 198 792 164 656
5 219 1095 152 760 119 595
6 i wiccej 359 2668 141 964 129 888
IRodziny z dzie¢mi
w tym o liczbie dzieci: 1138 5690 468 2284 465 2217
1 257 978 125 467 132 481
2 400 1760 169 764 158 686
2. 3 320 1705 96 512 101 533
4 112 799 52 327 49 311
5 38 331 17 125 15 108
6 7 69 4 34 4 34
7 1 wiecej 4 48 5 55 6 64
3. |Rodzny niepelne 129 445 119 401 112 361
A EOfyzﬁﬂyjeZ?Engﬁiwe 246 726 216 543 205 514
' 72 72 84 84 85 85
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Zadania wlasne gminy o charakterze obowiazkowym.

Tabela Nr 7 Realizacja zadan wedlug form pomocy - 2009-2011.

2009 2010 2011
Liczba Liczba Liczba
0s6b Kwota Wozrost | o0s6b Kwota Wozrost | o0s6b Kwota Wazrost
Lp. Formy pomocy ktorym ngzba Swiadeze do roku | ktorym th,:zba <wiadeze do roku | ktérym ngzba <wiadeze do roku
przyznan| osébw Aw poprzedn|przyznan| oséb w Aw poprzedn|przyznan| oséb w Aw poprzedn
s} rodzinie iegow o rodzinie iego w 0 rodzinie iegow
Swiadcze Aotych % Swiadcze Aotych % Swiadcze Aotych %
nie nie nie
1 [Zasilki stale 81 182 275709 | 107,24 86 153 275426 | 99,90 87 137 |284 754 | 103,39
Zasitki okresowe w tym: 222 897 |211125 154 578 |154 364 169 598 |184 347
2 Krodki wlasne X X 0 X X 0 X X 0
Srodki z dotacji X X 211125| 71,70 X X 154364 | 73,12 X X 184 347 | 119,42
H *
3 ll;oz?:sik wiymdia 710 2075 | 236 377 | 96,34 828 1865 |326118 | 137,97 815 1880 |266230| 81,64
4 |Uslugi opiekuncze ** 43 52 190 364 | 86,07 38 47 227 457 | 119,49 41 46 188 780 | 82,99
5 Zasilek celowy zdarzenie
osowe 0 0 0 0,00 1 2 1500 0,00 0 0 0 0,00
6 [Sprawienie pogrzebu 1 4 200 9,54 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00
Zasilek celowy, celowy
7 ppecjalny, celowy 517 1942 |404 066 | 88,80 587 1848 |472632| 116,97 | 603 1955 |559560 | 118,39
pwrotny***
Poradnictwo X 40 X 0 X 149 X 372,50 X 105 X 70,47
8 specjalistyczne
Interwencja kryzysowa X 28 X 100 X 105 X 375,00 X 8 X 7,62
Praca socjalna X 4070 X 100 X 4137 X 101,65 X 2257 X 54,56

* dane zawierajq dozywianie w przedszkolach, szkotach,

** kwota nie uwzgledniana w budzecie MOPS, pomniejszona o odplatnosé,

***dane zawierajg pomoc rzeczowqg w formie art. Zywnosciowych oraz zasitki celowe
na zywnosc¢ z programu dozywiania.

2. Zasilek staly.

Zasitek staty przystuguje pelnoletniej osobie samotnie gospodarujacej lub osobie
w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci,
jesli jej dochdd, jak rowniez dochdd na osobe w rodzinie jest nizszy od kryterium
dochodowego. Osobie otrzymujacej zasitek staly optaca si¢ sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne. Kwota zasitku stanowi réznice pomiedzy kryterium dochodowym
a posiadanym dochodem, nie moze by¢ wyzsza niz 444,00 zt 1 nizsza niz 30,00 zt.

Tabela Nr 8 Realizacja zasitkow stalych w latach 2009 — 2011 .

Lp. Lata Liczba oséb objetych pomoca Wydatkov\‘llvitln akwota
1. 2009 r. 81 275 709,68
2. 2010 r. 86 269 593,32
3. 2011 r. 87 285 142,31
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3. Zasilek okresowy

Zasilek okresowy przysluguje w szczegolnosci ze wzgledu na dlugotrwatg
chorobg, niepetnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien
do $wiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego.

Kwota zasitku okresowego od 2008 roku stanowi roznic¢ miedzy kryterium
dochodowym, a posiadanym dochodem, z tym Ze zasilek nie moze by¢ nizszy od 50 %
tej rdznicy, jednak nie mniej niz 20,00 zt.

Gmina otrzymuje dotacj¢ celowg na realizacj¢ tego zadania z budzetu panstwa,

a uzupeienie zasitku nastepuje ze srodkéw wlasnych gminy.

Tabela Nr 9 Realizacja zasitkéw okresowych w latach 2009-2011.

2009 2010 2011
Wydatkowana kwota w z1 211 125,54 152 288,88 181 728,07
Wzrost do roku 71,72 % 72,13% 119,33%
poprzedniego
Liczba rodzin 222 152 160

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w roku 2011 zrealizowal wnioski

w pelnym zakresie w wysokosci ustalonej przepisami ustawy o pomocy spolecznej.

4. Wieloletni Program ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.

Kontynuacja realizowanej w poprzednich latach pomocy panstwa w dozywianiu
ucznidéw wprowadzony mocg ustawy z dnia 29 grudnia 2005 o ustanowieniu programu
wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” (Dz. U. Nr 267, poz. 2259).
W 2011 roku na realizacj¢ tego programu wydatkowano 651 073,00 zt w tym $rodki
z budzetu gminy 195 322,00 zi. Dozywianie jest realizowanie gltownie w formie
goragcego positku w przedszkolach, $wietlicach szkolnych, bursach szkolnych
i internatach itp.
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Tabela Nr 10 Realizacja programu '"Pomoc panstwa w zakresie dozywiania"
2009-2011.

2009 2010 2011
Pozostate Pozostate Pozostale
Uczniowie| osoby Uczniowie | osoby Uczniowie | osoby
do czasu |otrzymujac % w do czasu fotrzymujace %w do czasu |otrzymujac % w
Dzieci ukonczeni|e pomoc na| Razem stosunku Dzieci ukonficzeni| pomocna | Razem stosunku Dzieci ukonczeni|e pomoc na| Razem stosunku
Wyszczegélnie 0-7 aszkoly [podst.art.7[ 2009r. do 2008r 0-7 aszkoly [podst.art.7| 2010r. do 2009r 0-7 aszkoly [podst.art.7[ 2011r. do 2010r
nie ponadgim| ustawy o ’ ponadgim| ustawy o ' ponadgim | ustawy o '
nazjalnej | pomocy nazjalnej | pomocy nazjalnej | pomocy
spotecznej spofecznej spolecznej
Liczba osdb
objeta 85 660 465 1210 76,05 278 997 686 1961 162,07 294 806 849 1949 99,39
programem
Koszt
programu w X X X 425000 63,95 X X X 549721 129,35 X X X 651073 118,44
zlotych
W tym budzet
gminy X X X 170000 97,3 X X X 175911 103,48 X X X 195322 111,03
Liczba 3060 78509 0 81569 62,45 14652 95580 0 110232 135,14 15530 86415 0 101945 92,48
positkow

Tabela Nr 11 Realizacja Programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
w latach 2009 — 2011.

Kwota dotacji (bez
Lata Liczba os6b $rodkéw na Udzial wlasny | Ogélem $rodki na
objetych pomocg doposazenie i gminy dozywianie
dowoz positkow)
2009 1210 255000 170 000 425 000
2010 1961 373 810 175911 549 721
2011 1949 455751 195 322 651 073

Z tabeli Nr 11 wynika, ze liczba osob objetych Programem ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania” zwigkszyla si¢ w 2010 r. w stosunku do 2009 r. o 751 os6b
oraz wzrosta kwota srodkdw przeznaczonych na dozywianie o 124 721,00 z1.
Natomiast w 2011 r. liczba oséb objetych Programem jest podobna jak w 2010 r. oraz
wzrosta kwota srodkow przeznaczonych na dozywianie o 101 352,00 zt.

Pomoc dorazna lub okresowa w postaci goracego positku dziennie przystuguje
osobie, ktora wilasnym staraniem nie moze go sobie zapewni¢c. W 2011 roku
dozywianiem objeto 815 dzieci w wieku od 0 do ukonczenia szkoly roéznego typu.
Dozywianie dzieci byto prowadzone w systemie zbiorowym w przedszkolach szkotach
réznego typu, bursach, internatach szkolnych. Pomoc w formie dozywiania
przyznawano w 2011 roku bezptatnie, jezeli dochdd nie przekraczal 150 % kryterium
dochodowego czyli dla osoby samotnie gospodarujacej 715,50 zt netto, a na osobg
w rodzinie 526,50 zl netto.
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5. Ushlugi opiekuncze.

Osobie samotnej, ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga
pomocy innych oséb a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ushug
opiekunczych $wiadczonych w miejscu zamieszkania. Zakres ustug musi byc¢
dostosowany do indywidualnych potrzeb osoby, obejmuje pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna, zalecong przez lekarza pielegnacije
oraz w miar¢ mozliwos$ci zapewnienie kontaktéw z otoczeniem. W 2011 roku Burmistrz
Miasta i Gminy Nowa Sarzyna powierzyt realizacje tego zadania w drodze przetargu
Ustugowemu Punktowi Opieki w Nowej Sarzynie. Umowa zawarta byla do dnia
31.12.2011roku. Pomoc przyznawana jest nieodptatnie osobom samotnym
posiadajacym dochdd do 477,00 zt netto, osobom w rodzinie do 351,00 zt netto na
osobe. Osoby o wyzszym dochodzie ponosza czg¢sciowag odptatno$¢ za uslugi na
podstawie Uchwaly Nr V /36 /2011 Rady Miejskiej w Nowej Sarzynie z dnia 28 lutego
2011 r. w sprawie zmiany uchwaty Nr XVII / 122 / 2007 z dnia 26 listopada 2007 r.
Rady Miejskiej w Nowej Sarzynie w sprawie szczegdtowych zasad przyznawania ushug
opiekunczych, zasad i1 trybu ustalania i pobierania optat za te ustugi jak réwniez
warunkéw zwolnienia z optat, ktéra okreslita szczegdlowe warunki przyznawania
1 odptatnosci za $wiadczone uslugi na terenie miasta. Ustalenie zakresu uslug oraz
odplatnosci za ich $wiadczenie w formie decyzji administracyjnej jest zadaniem
MGOPS.

Calkowity koszt 1 godziny ustugi opiekunczej ksztaltowat si¢ nastgpujaco :
-2009 rok : 11,22 zt
-2010 rok : 11,44 zt
-2011 rok : 12,00 zi

Tabela Nr 12 Realizacja uslug opiekunczych dla mieszkancow Miasta i Gminy
Nowa Sarzyna w latach 2009-2011.

Ustugowy Punkt Opieki
w Nowej Sarzynie
Ilo$¢ godzin wykonana w 2009 r. 18603
llo$¢ 0sob objetych pomocg w 2009 r. 43
Ilo$¢ godzin wykonana w 2010 r. 19855
Ilo$¢ osob objetych pomocg w 2010 r. 38
Ilos¢ godzin wykonana w 2011 r. 17152
Ilo$¢ osob objetych pomoca w 2011 r. 41

W trakcie roku pracownicy socjalni wizytuja Srodowiska oséb, ktorym
swiadczone sg uslugi opiekuncze zwracajagc uwage na zgodno$¢ zakresu ustug
z potrzebami i wydang decyzja szczegdlnie w okresie jesienno-zimowym.
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6. Zasilek celowy i specjalny celowy.

W celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej moze by¢ przyznany zasitek
celowy. Moze on by¢ przyznany w szczegdlnos$ci na pokrycie czgéci lub calosci
kosztow zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotoéw
uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw sprzetu uzytku domowego, a takze
kosztow pogrzebu. Ponadto zasitek celowy moze by¢ przyznany w celu realizacja
postanowien kontraktu socjalnego.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach
przekraczajacych kryterium dochodowe moze by¢ przyznany specjalny zasitek celowy
w wysokosci nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie
gospodarujacej lub rodziny, ktory nie podlega zwrotowi.

Tabela Nr 13 Realizacja zasitkéw celowych i specjalnych celowych w latach 2009 -
2011.

Lata éwiaﬁ\évz(:etl?ia W Liczba os6b ktérym Liczba Srednia wysoko$é
przyznano pomoc Swiadczen  zasilku w zlotych
zlotych
2009 183 824 471 869 212
2010 195 907 420 861 228
2011 162 624 374 867 188

7. Pomoc rzeczowa.

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Nowej Sarzynie zgodnie
z ustawa o pomocy spolecznej ma mozliwos¢ przyznawania pomocy w formie
rzeczowej. Pomoc taka jest rowniez przyznawana zgodnie z art. 11 ust. 1 w/ w ustawy
,» W przypadku stwierdzenia przez pracownika socjalnego marnotrawienia przyznanych
swiadczen, ich celowego niszczenia lub korzystania w sposdb niezgodny
z przeznaczeniem badz marnotrawienia wtasnych zasoboéw finansowych moze nastgpic
ograniczenie $§wiadczen, odmowa ich przyznania albo przyznanie pomocy w formie
swiadczenia niepieni¢znego .

25




Tabela Nr 14 Realizacja pomocy rzeczowej w ramach srodkéw wlasnych gminy
dla mieszkancow Miasta i Gminy Nowa Sarzyna w latach 2010-2011.

Forma pomocy rzeczowej
saku zakup zakup
zakup opahu zakup lekow . p odziezy artykulow
zZywnos¢ . . h
I obuwia chemicznych
Rok Il?s L.aczna .. | L.aczna .. | L.aczna . Laczn /1 Laczn
¢ Tlo§¢ Ilosé Tlo§¢ a lHos¢ a
, | kwotaw . kwota , kwota . ,
0s0 0s6b os6b osob | kwota | oséb | kwota
zl w zl w zi
b w 7z} w zl
011 45 | 141324 | 53 | 27| 37 | 3382 1 | goo0| 2 | 5901
0 5 3 1
201
1 1 199,75 3 202,48 2 178,50 2 410,70 2 133,70

Z powodu marnotrawienia przyznanego swiadczenia na zakup alkoholu 2 osobom,
ktore sa uprawnione wg. art. 37 ustawy o pomocy spotecznej do pobierania zasitku
statego, §wiadczenie to zostalo zamienione na pomoc rzeczowa (tj. zakup: zywnosci,
lekéw, s$rodkow chemicznych, odziezy i obuwia) na laczng kwote w 2011 r.:
4.992,00 zt.

Nowa forma pomocy rzeczowej w 2011 roku dla mieszkancow Miasta i Gminy
Nowa Sarzyna byta realizacja Programu PEAD - program pomocy zywnoS$ciowej dla
najubozszej ludno$ci Unii Europejskiej.

Ta formg pomocy w okresie od dnia 26.10.2011 r. do dnia 31.12.2011 r. zostato
objetych 2312 osob dla ktorych zostalo wydanej 81,355,85 kg Zywnosci.

W ukfadzie asortymentowym mieszkancy Miasta i Gminy Nowa Sarzyna
otrzymali w 2011 roku za posrednictwem Banku ZywnoS$ci w Rzeszowie:

Maka pszenna 10 048 kg
Kasza jeczmienna z warzywami 4 208 kg
Makaron $widerki 8 399,50 kg
Ser topiony 1 364,40 kg
Ser z6tty 2 342 kg
Platki kukurydziane 4 992,50 kg
Musli 4 996 kg
Dania gotowe z kasza 11 829,60 kg
Krupnik 2 820 kg
Kawa zbozowa instant 1794 kg
Herbatniki 1 697,85 kg
Ryz 4 000 kg
Masto extra 3580 kg
Chleb chrupki zytni 1 000 kg
Zupa pomidorowa z ryzem 4 344 kg
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Ogolem 67 415,85 kg

- mleko UHT w kartonach 13 940 litrow

Laczna warto$¢ wydanej zywnosci (wg. cen Banku) wyniosta : 245.756,26 zl, a
wg. cen detalicznych ok. 400.000 z1.

Z Programu PEAD mogty skorzystac :

- osoby, ktorych dochod netto miesigcznie nie przekracza 715,50 zt dla osoby samotne;,
526,50 zl na cztonka w rodzinie;

- osoby korzystajace ze $wiadczen rodzinnych, w tym $wiadczenia pielegnacyjnego
1 zasitku pielegnacyjnego przy udokumentowanych 1 zweryfikowanych przez
pracownika socjalnego dochodach i udokumentowanych wysokich kosztach leczenia;

- osoby, ktére w szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach przekraczaja ustalone
w zasadach kryterium (np. udokumentowane zdarzenie losowe).

Punkty wydawania zywnosci znajdowaty si¢ w : Nowej Sarzynie, Sarzynie oraz
Woli Zarczyckiej. Produkty zywnosciowe byly wydawane przez pracownikéw
socjalnych raz w tygodniu w w / w punktach.

W ramach $rodkow wilasnych w grudniu 2011 r. zostalo zakupionych 220 szt.
paczek swiagtecznych dla osob 1 rodzin, ktérych dochdd nie przekraczat kryterium
dochodowego ustalonego wg. art. 8 ustawy o pomocy spoteczne;.

Paczki $wigteczne zostaly przygotowane z nastepujacego asortymentu : $ledzi
w oleju, herbaty ekspresowej, kakao, dzemu owocowego, powidta owocowego, szynki
konserwowej w puszce, syropu w butelce o smaku malinowym lub Zurawinowym,
kremu czekoladowego, oleju, cukierkéw czekoladowych, kietbasy Krakowskiej Suchej,
kietbasy Krakowskiej Drobiowej, majonezu, groszku konserwowego w puszce,
kukurydzy konserwowej w puszce, ciasta pakowanego hermetycznie, masy kréwkowej
do wafli.

Z w/w asortymentu zostato przygotowanych : za: 40,00 zt — 54 paczek,
80,00 zt — 16 paczek,
100,00 zt — 27 paczek,
120,00 zt — 43 paczki,
140,00 zt — 37 paczki,
160,00 zt — 24 paczek,
180,00 zt — 8 paczek,
200,00 zt — 5 paczek,
220,00 zt — 2 paczki,
240,00 zt — 1 paczka,
260,00 zt — 2 paczki,
320,00 zt — 1 paczka.

Laczna wartos$¢ zakupionych paczek wyniosta : 24.279,00 zk.
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8. Schronienie.

Udzielenie schronienia i ponoszenie odptatnosci za nie jest zadaniem wlasnym
gminy o charakterze obowigzkowym. Zgodnie z art. 48 ust. 2 ,, udzielenie schronienia
nastepuje przez przyznanie tymczasowego miejsca noclegowego w noclegowniach,
schroniskach, domach dla bezdomnych i innych miejscach do tego przeznaczonych”.

Tabela Nr 15 Realizacja pomocy w formie udzielenia schronienia dla bezdomnych
mieszkancow Miasta i Gminy Nowa Sarzyna w latach 2009-2011.

Rodzaj placowki
Rok
Noclegownia Dom Matki i Dziecka Schronisko dla
,, Caritas ” ,Caritas ” bezdomnych kobiet
w Lezajsku w Przemyslu ,» Caritas ”
w Rudniku n/
Sanem
Ilos¢ Laczna cr Laczna Ilos¢ Laczna
0s0b k?/vota Tlos¢ osob k?/vota osob kz\!/vota
1.634,00 | 2 (matka | 5.178,50
2009 4 A4 |idziecko) | 7 0 0,00 z1
5 7.045,00 0 0,00 zt | 2(matka | 12.000,00
2010 zt i 7t
dziecko)
5 9.405,00 0 0,00 zt | 2(matka | 4.000,00
2011 z i zi
dziecko)

9. Srodowiskowy Dom Samopomocy.

W zwigzku z zapisami ustawy z dnia 12 lutego 2010 r. o zmianie ustawy
0 pomocy spotecznej oraz niektorych innych ustaw ( Dz. U. z 2010 r. Nr 40, poz. 229 ),
MGOPS ustalal odptatnoéé za ushugi $wiadczone w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Sarzynie. Ponizsza tabela przedstawia dane na dzien 31.12.2010 r. oraz
na dzien 31.12.2011 r.
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Tabela Nr 16 Realizacja pomocy w formie ustug $wiadczonych przez SDS

w Sarzynie dla mieszkancéw Miasta i Gminy Nowa Sarzyna w latach 2010-2011.

2010 rok 2011 rok

i n . ’ . 35 35
Ilos¢ 0s0b przebywajacych w SDS w Sarzynie
Ilo$¢ oso6b nie ponoszacych odplatnos$ci zgodnie 18 19
z ustawg o pomocy spolecznej *
Ilo$¢ 0s6b ponoszacych odplatnosé 10 10
Ilo$¢ 0s6b zwolniona z odplatnosci ** ! 6
Srednia kwota miesiecznej odplatnosci 69,23 71 784241

* wg. art. 51 b ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej ,, odptatnos¢ miesieczng za ustugi
Swiadczone w osrodkach wsparcia osobom z zaburzeniami psychicznymi,
ustala si¢ w wysokosci 5% kwoty dochodu osoby samotnie gospodarujqcej lub kwoty
dochodu na osobe w rodzinie, jezeli dochod osoby samotnie gospodarujgcej lub dochod
na osobeg w rodzinie przekracza kwote 250% odpowiedniego kryterium dochodowego, o
ktorym mowa w art. S ust. I pkt 1i2 .

** art. 64 ustawy o pomocy spotecznej ,, osoby wnoszqce oplate za pobyt w domu
pomocy spotecznej mozna zwolni¢, na ich wniosek, czesciowo lub catkowicie z tej
oplaty, w szczegolnosci jezeli:

1) wnoszq oplate za pobyt innych czlonkéw rodziny w domu pomocy spotecznej,
osrodku wsparcia lub innej placowce;

2) wystepujq uzasadnione okolicznosci, zwlaszcza dlugotrwata choroba, bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, smier¢ cztonka rodziny, straty materialne powstate w wyniku kleski
zywiotowej lub innych zdarzen losowych;

3)  matZonkowie, zstepni, wstepni utrzymujq sie z jednego Swiadczenia lub
wynagrodzenia;

4) osoba obowigzana do wnoszenia oplaty jest w cigZy lub samotnie wychowuje
dziecko.

10. Prawo do Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych.

Zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkow publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 2135 z pozn.
zm.) do zadan zleconych gminy nalezy wydawanie decyzji, o ktérych mowa w art. 54
( potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej przez okres 90 dni ),
w sprawach $wiadczeniobiorcOw innych niz ubezpieczeni spetniajacych kryterium
dochodowe, o ktorym mowa wart. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej, w przypadku ktorych nie zachodzi okoliczno$é, o ktorej mowa w art. 12 tej
ustawy.
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W celu ustalenia sytuacji dochodowej 1 majatkowej swiadczeniobiorcy, o ktorym
mowa w ust. 2, przeprowadza si¢ rodzinny wywiad S$rodowiskowy na zasadach
I w trybie okreSlonych w przepisach o pomocy spoteczne;.

Dyrektor Osrodka jest upowazniony przez Burmistrza Miasta i Gminy Nowa
Sarzyna do wydawania decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki
zdrowotnej. W 2009 r. wydano 3 decyzje w sprawie potwierdzenia prawa do wyzej
wymienionych §wiadczen,

- w 2010 r. wydano 6 potwierdzajacych prawo oraz 1 decyzj¢ odmowna,
- w 2011 r. wydano 6 decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkéw publicznych.

11. Kombatanci.

Zgodnie z ustawa z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych
osobach bgdacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego ( Dz. U. z 2002 r.
Nr 42, poz. 371 z pdzn. zm. ) Dyrektor MGOPS wydawat opini¢ w sprawie udzielenia
pomocy osobom uprawnionym z funduszy pozostajacych w dyspozycji kierownika
Urzedu do spraw Kombatantow i Osob Represjonowanych. W celu ustalenia sytuacji
dochodowej 1 majatkowej $wiadczeniobiorcy przeprowadzano rodzinny wywiad
srodowiskowy na zasadach i w trybie okreslonych w przepisach o pomocy spoleczne;.

W 2010 r. przeprowadzono 5 wywiadow Srodowiskowych  wraz
ze skompletowaniem niezbgdnej dokumentacji oraz wydano 5 opinii, natomiast w 2011
r. przeprowadzono 6 wywiadéw Srodowiskowych wraz ze skompletowaniem
niezbednej dokumentacji oraz wydano 6 opinii w przedmiotowej sprawie.

12. Spotkanie Wigilijne.

22 grudnia 2011 roku w Domu Kultury w Sarzynie odbylo si¢ Spotkanie Wigilijne
dla osob samotnych zorganizowane przez Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy
Spoteczne; w Nowej Sarzynie pod patronatem Burmistrza Miasta 1 Gminy Nowa
Sarzyna. W Wigilii wzi¢to udzial 33 osoby oraz przedstawiciele wtadz Miasta i Gminy
Nowa Sarzyna, ks. proboszcz Jan Lojek, Soltys solectwa Sarzyna — Pan Jan Pinderski,
Dyrektor MGOPS i pracownicy os$rodka pomocy spolecznej. Goscie mogli obejrze¢
przygotowane przez ucznidw ZS w Sarzynie jasetka, wzieli udzial w wspolnej
modlitwie i koledowaniu oraz razem spozyli tradycyjna kolacje wigilijng przygotowana
przez Stowarzyszenie Ludowe ,, Sarzynioki ” w Sarzynie.

Laczna warto$¢ zorganizowania Spotkania Wigilijnego wyniosta: 3.192,00 zt.

13. Praca socjalna.

Bardzo waznym elementem pomocy jest podejmowanie dziatan celem usunigcia
trudnej sytuacji, a wi¢c motywowanie rodzin oraz wskazywanie mozliwosci
rozwigzania probleméw we wlasnym zakresie. Dziatania o takim charakterze wchodza
w zakres prowadzonej przez pracownikéw socjalnych pracy socjalnej, obejmujace]
m.in.: udzielanie informacji, wskazoéwek i pomocy przy rozwigzywaniu szeregu
trudnych spraw zyciowych, poradnictwa oraz wsparcia, jak rowniez wspoOtprace
z innymi instytucjami np. PCPR, sadami, policja, szkotami, przedszkolami, zaktadami
opieki zdrowotnej.
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Pracownicy socjalni podejmowali réwniez szereg dziatan interwencyjnych
w sytuacjach szczegodlnie trudnych, dotyczacych zwlaszcza stwierdzonych zaniedban
w prawidtowym wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej przez rodzicow wobec
dzieci, zaniedban czlonkéw rodzin w stosunku do o0sob starszych i niepelnosprawnych,
oraz w rodzinach objetych przemoca rodzinna.

Ponizsza tabela przedstawia ilo§¢ osob / rodzin  objetych praca socjalng
pracownikow socjalnych tutejszego Osrodka na przestrzeni lat 2009 — 2011.

Tabela Nr 17 Realizacja pomocy w formie pracy socjalnej dla mieszkancéw Miasta
i Gminy Nowa Sarzyna w latach 2009-2011.

2009 r. 2010r. 2011r.
Liczba Liczba Liczba
Liczba | osobw Liczba 0s6b w Liczba 0s6b w
Formy pomocy rodzin | rodzinac rodzin rodzinac | rodzin | rodzinac
h h h
Poradnictwo 11 40 41 149 33 105
Interwencja 7 28 25 105 3 8
kryzysowa
Inneformy | 11659 | 4070 1182 4137 671 2257
pracy socjalnej

W skrajnie trudnych przypadkach skierowano :
A ) wnioski do Sadu Rejonowego w Lezajsku o wglad w sytuacje dziecka / rodziny
2009 r. — 5 wnioskow
2010 r. — 3 wnioski
2011 r. — 4 wnioski
B ) wnioski do Miejsko - Gminnej Komisji d/s Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Nowej Sarzynie w celu podje¢cia dzialan dotyczacych podjecia
leczenia odwykowego
2009 r. — 8 wnioskow
2010 r. — 8 wnioskow
2011 r. — 4 wnioski
C ) wnioski do Powiatowego Urzedu Pracy w Lezajsku o podjecie aktywizacji wobec
0s6b dtugotrwale bezrobotnych.
2009 r. — 21 wnioskow
2010 r. — 10 wnioskow
2011 r. — 11 wnioskéw

Bardzo waznym narzgdziem pracy socjalnej jest kontrakt socjalny, stosowany
przez pracownikow socjalnych w przypadku oséb i rodzin, w sytuacji ktorych
dostrzegamy mozliwo$ci wyjscia z trudnych sytuacji przy wsparciu osrodka.

Kontrakty socjalne zostaty zawarte nastgpujaco :
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- w 2009 r. zawartych zostalo 15 kontraktow socjalnych , poprzez ktore zostato objetych
65 0s6b dzialaniami kontraktow,
- w 2010 r. zawartych zostalo 67 kontraktéw socjalnych , poprzez ktore zostato objetych
67 0s6b dzialaniami kontraktow,
- w 2011 r. zawartych zostalo 41 kontraktow socjalnych , poprzez ktore zostato
objetych 50 oséb dziataniami kontraktow.

Ponadto pracownicy socjalni w ramach pracy socjalnej :
- wspotpracowali z Policjg (wymiana informacji, ustalanie wspolnych dziatan na rzecz
srodowisk zagrozonych patologia 1 przemoca oraz dzialania majace charakter
interwencyjny),
- wspotpracowali z sottysami sotectw na terenie Miasta i Gminy Nowa Sarzyna w celu
wypracowania wspdlnych metod pomocy osobom potrzebujacym,
- kontaktowali si¢ z przedstawicielami szkot, przedszkoli, poradni psychologiczno-
pedagogicznej w celu ustalenia wspdlnych dziatan dotyczacych zaspokojenia potrzeb
dzieci,
- wspotpracowali z sgdem i kuratorami na rzecz zagrozonych srodowisk,
- utrzymywali statla wspolprace z przychodniami, szpitalami, majaca na celu
zaspokojenie potrzeb klientow i1 udzielenie odpowiedniego wsparcia,
- utrzymywali stalg wspotprace z asystentami rodziny w pracy socjalnej z 10 rodzinami
objetymi tg forma pomocy w celu m.in. poprawy relacji i wigzi rodzinnych,
- brali udziat w spotkaniach grup roboczych w ramach pracy powotanego Zespotu
Interdyscyplinarnego rozwigzujac wspolnie z innymi instytucjami problemy osob/
rodzin dotknigtych przemoca.

14. Aktywizacja os6b bezrobotnych korzystajacych z pomocy spolecznej.
Prace spolecznie uzyteczne.

Na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy oraz Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
25 pazdziernika 2005 r. w sprawie trybu organizowania prac spolecznie uzytecznych,
osobe bezrobotng bez prawa do zasitku, korzystajaca ze §wiadczen pomocy spotecznej
Starosta moze skierowa¢ do wykonywania prac spotecznie uzytecznych w miejscu
zamieszkania lub pobytu w wymiarze 10 godzin tygodniowo.

Pracownicy socjalni podjeli dziatania rekrutacyjne i dokonali selekcji kandydatow
do prac spotecznie uzytecznych :
- w 2010 r. : (151 o0sdb) z czego 38 0sob uzyskato skierowania z PUP w Lezajsku
do prac spotecznie uzytecznych,

-w 2011 r. : (158 osob) z czego 23 os0b uzyskalo skierowania z PUP w Lezajsku

do prac spolecznie uzytecznych.

V1. Projekt systemowy ,, Czas na aktywno$¢ w mieScie i gminie Nowa Sarzyna ”.

W 2011 roku Miejsko Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Nowej Sarzynie
trzeci rok kontynuowatl realizacj¢ projektu systemowego ,,Czas na aktywno$¢ w miescie
1 gminie Nowa Sarzyna” wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach: Priorytetu VII Promocja Integracji
Spotecznej, Dzialanie 7.1 Rozwoj 1 upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie,
7.1.1 - Rozw0j 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spoteczne;.
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Co roczna analiza sytuacji klientow Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej] w Nowej Sarzynie wskazuje, iz liczba rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej utrzymuje si¢ na podobnym poziomie (2010 - 1183, 2011 - 1176, 2012 -
1156). Jedna z najczgstszych przyczyn korzystania z pomocy tut. Osrodka jest przede
wszystkim wysoka stopa bezrobocia w powiecie lezajskim, ktéra na dzien 31 grudnia
2011 roku wynosita 18, 8% analogicznie w miesigcu grudniu 2010 roku wynosita
18,5%. Wsrod kolejnych przyczyn mozna wyrdzni¢: ubostwo, dlugotrwatg chorobe,
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, niepelnosprawnos¢, alkoholizm 1 inne.

W roku 2011 projekt skierowany byt do 35 o0séb bezrobotnych (26 kobiet i 19
mezczyzn), poszukujacych pracy, korzystajacych z systemu pomocy spotecznej,
zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

Projekt sktadat si¢ z nastgpujacych zadan:

I. Aktywna integracja w ramach, ktérej zastosowano i zrealizowano nastgpujace
instrumenty aktywnej integracji:

1. Aktywizacji spotecznej, na ktore sktadajg si¢ ponizsze dziatania:

35, BO ukonficzylo trening umiejetnosci spotecznych_prowadzony przez doradce
zawodowego (cel: okreslenie stabych i mocnych strony beneficjentow, wskazanie
kierunkow poszukiwan zatrudnienia odpowiadajacego okre§lonym predyspozycjom.
Zdobycie umiejetnosci aplikowania i przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej),

22, BO ukonczylo trening kompetencji zyciowych —trening gospodarowania budzetem
prowadzone w formie grupowej (cel: podwyzszenie kompetencji zyciowych
w zakresie gospodarowania budzetem domowym, korzystania z podstawowych
instrumentoéw finansowych),

35, BO brato udzial w poradnictwie specjalistycznym prawnym - cel zdobycie wiedzy
z zakresu prawa pracy 1 kodeksu rodzinnego 1 opiekunczego, przygotowanie pism
procesowych i rozwigzania codziennych problemoéw natury prawnej.

8 rodzin skorzystalo z ustugi asystentow rodziny (cel: zwigkszenie umiejetnosci
opiekunczo-wychowawczych uczestnikow projektu),

20, BO wzieto udzial w warsztatach psychoedukacyjnych, (cel: ksztaltowanie
1 doskonalenie umiej¢tnosci wychowawczych rodzicéw oraz ich wspieranie w radzeniu
sobie w codziennych kontaktach ze Srodowiskiem, poprzez doskonalenie umiejetnosci
komunikacyjnych i ksztaltowanie postawy asertywnej),

2. Instrument aktywizacji zawodowej:

35, BO uczestniczytlo w doradztwie zawodowym w formie spotkan indywidualnych
z doradcg zawodowym (cel: nabycie umiejetnosci niezbgdnych do poruszania si¢ po
rynku pracy),

3. Instrument aktywizacji edukacyjnej:

35 uczestnikéw brato udziat w szkoleniach zawodowych (kucharz malej gastronomi
+ obstuga kasy fiskalnej; wozki widlowe + magazynier),

II. Praca socjalna, w ramach, tego zadania zatrudniono 2 pracownikoéw socjalnych,
ktorzy wykonywali prace w $rodowiskach. Dla pracownikow w ubieglym roku
zakupiono meble biurowe, zestaw komputerowy.
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II. Zasitki i pomoc w naturze, wyplacane comiesi¢cznie uczestnikom projektu na
pokrycie biezacych potrzeb zwigzanych z udziatem w projekcie — (wktad wiasny OPS).

IV. Zarzadzanie projektem w zakresie, ktérego zatrudniono koordynatora projektu na
3/4 etatu, asystenta koordynatora projektu w ramach dodatku specjalnego
comiesi¢cznego, specjaliste do przeprowadzenia ewaluacji projektu. Dla zespotu
zarzadzajacego projektem w ubieglych latach 2009 -2010 zakupiono meble biurowe,
drukarke 1 2 notebooki. Podejmowano rowniez dziatania promujgce projekt (ogltoszenia
w prasie, plakaty, zakup roll up,)

Osiggnigte rezultaty mickkie, w 2011 r. przedstawiaja si¢ nastepujaco:

R1 - rozw6j zdolno$ci motywacyjnych, BO - 97%

R2 - wzrost zaufania, BO we wtasne sity 1 mozliwosci - 90%

R3 - podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej, BO - 59%

R4 - podniesienie poczucia wlasnej warto$ci uczestnikow - 100%

R5 - nabycie, rozw6j umiejetnosci w obszarze aktywnego poszukiwania pracy - 100%
R6 - wzrost motywacji i aspiracji zawodowych - 96 % BO; (plan 40%)

R7 - nabycie umiejetnosci praktycznych (umiejetnos¢ wypetniania formularzy,
przygotowania CV)- 96%

R8 - podniesienie poczucia samooceny w grupie, BO - 100%
R9 - zadowolenie z udzialu w projekcie - 96% BO (plan 60%)

Jak wynika z powyzszych danych zatozone w projekcie rezultaty osiggni¢to z nadwyzka
rezultaty R6 i R9.

Planowane dzialania na 2012r:

Planowane dziatania w projekcie wychodza naprzeciw zapotrzebowaniom osob
korzystajagcych z pomocy spolecznej (102 osoby zdeklarowato che¢¢ uczestnictwa
w projekcie).

W procesie rekrutacji zakwalifikowano 60 osob. Planowany budzet w wysokosci
689 243 zt pozwoli 60 uczestnikom projektu udzieli¢ kompleksowego wsparcia, i tym
samym zwigkszy¢ zdolno$¢ do zatrudnienia 1 powrotu do r6l spotecznych. Chcemy
réwniez zaproponowac uczestnikom projektu oprocz sprawdzonych form wsparcia,
nowe atrakcyjne formy szkolen 1 aktywizacji, co poprawi efektywnos$¢ 1 skutecznos¢
zadan.

Projekt systemowy Czas na aktywnos¢ w miescie i gminie Nowa Sarzyna W roku
2012 bedzie si¢ sktadat z nastgpujacych zadan.

1. Aktywna integracja

W ramach tego zadania 40 uczestnikow zostanie objetych kontraktami socjalnymi,
ktore przewiduja mozliwo$¢ zastosowania nastg¢pujacych instrumentéw aktywnej
integracji:

z zakresu instrumentu aktywizacji zawodowej:
- porady doradcy zawodowego - indywidualne,
z zakresu instrumentu aktywizacji spoteczne;:
- trening komunikacji interpersonalnej,

- asystenci rodziny,
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z zakresu instrumentu aktywizacji zdrowotnej:
- profilaktyka przemocy domowej,

z zakresu instrumentu aktywizacji edukacyjnej:
- psychoedukacja rodzinna,

- szkolenia zawodowe,

Dodatkowe wsparcie:

Opieka nad osobami zaleznymi, BO dla dzieci.

Osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym i dyskryminowane na rynku pracy
zostang objete Program aktywnosci lokalnej dla miasta i gminy Nowa Sarzyna na lata
2012 - 2015.

Program aktywnosci lokalnej dla miasta i gminy Nowa Sarzyna na lata 2012 —
2015 jest kolejnym z podstawowych narzedzi stuzacym do realizacji projektéw
systemowych dla os$rodkéw pomocy spotecznej. Program aktywnosci lokalnej dla
miasta i gminy Nowa Sarzyna na lata 2012 - 2015 ma przyczyni¢ si¢ do budowania
spoteczenstwa obywatelskiego oraz rozwigzywania problemow spotecznos$ci lokalne;.
Stuzy¢ to bedzie podniesieniu statusu spolecznego oraz wptynie na rozwdj efektywnosci
ustug $wiadczonych przez pomoc spoleczng i inne instytucje na rzecz os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Przyjete w Program aktywnosci lokalnej dla miasta i gminy
Nowa Sarzyna na lata 2012 - 2015 cele sa zgodne z zatozeniami zawartymi w Gminnej
Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata 2009 - 2015.

Programem aktywnosci lokalnej w 2012r. w projekcie zostanie objetych 20 osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i dyskryminowane na rynku pracy. Ta grupa
wymaga szczegOlnego wsparcia z uwagi na szereg problemdéw spolecznych, ktére ja
dotykaja.

W ramach tego zadania 20 uczestnikow podpisze umowy PAL, ktore przewiduja
mozliwo$¢ zastosowania nastepujacych instrumentdéw aktywnej integracji:

z zakresu instrumentu aktywizacji spolecznej:
- asystent rodziny dla 8 uczestnikow PAL,

- grupa samopomocowa,

- psychoedukacja rodzinna,

- warsztaty zajgciowe,

Z zakresu instrumentu aktywizacji zawodoweyj:
- warsztaty z doradcg zawodowym,

Z zakresu instrumentu aktywizacji zdrowotnej:
- terapia uzaleznien,

- profilaktyka przemocy domowej,

Dodatkowe wsparcie:

Opieka nad osobami zaleznymi, BO dla dzieci.
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Il. Praca socjalna, w ramach, tego zadania zatrudniono 3 pracownikoéw socjalnych,
ktorzy beda wykonywali prace w §rodowiskach. Dla nowo zatrudnionego pracownika
zostang zakupione meble biurowe, zestaw komputerowy.

III. Zasitki i pomoc w naturze, wyptacane comiesi¢cznie uczestnikom projektu na
pokrycie biezacych potrzeb zwigzanych z udziatem w projekcie — (wktad wlasny OPS).

IV. Zarzadzanie projektem w ramach, ktérego zatrudniono koordynatora projektu na 1/1
etat, asystenta koordynatora projektu i pracownika administracyjno organizacyjnego
w ramach dodatku specjalnego comiesi¢gcznego. Dla zespotu zarzadzajacego zakupiona
zostanie kolejna szafa do przechowywania dokumentow oraz telefon komoérkowy wraz
z abonamentem. Ponadto zakupiony bedzie nastgpujacy sprzet stuzacy do realizacji
szkolen w zadaniu 1 aktywna integracja: projektor, wskaznik laserowy, ekran
projekcyjny, dyktafon, aparat fotograficzny oraz wyswietlacz LCD na budynek MGOPS
majacy na celu promocje projektu.

Wykonanie budzetu projektu systemowego

2010r. 2011r. 2012
Wykorzystane srodki Wykorzystane $rodki Planowana realizacja
finansowe finansowe wydatkow
360 242 376 717 689 243

Realizacja kontraktow socjalnych

2010r. 2011r. 2012
Ogodlem zrealizowane Ogotem zrealizowane Planowana realizacja
kontrakty socjalne kontrakty socjalne kontraktow socjalnych i
umow PAL
30 35 60

Podsumowujac realizacje¢ projektu za 2011 rok nalezy stwierdzi¢, ze podjete dziatania
przyniosty wymierne efekty - 34 uczestnikow projektu w pelni zrealizowato kontrakty
socjalne, nastapil wzrost kompetencji spotecznych 1 zawodowych uczestnikow projektu
oraz motywacji do zmiany dotychczasowej biernej postawy zyciowe;.

VII. Projekt konkursowy ,, Zycie to raj, do ktérego klucze sa w naszych rekach -
Klub Integracji Spolecznej w Nowej Sarzynie ”.

Projekt konkursowy Zycie to raj, do ktérego klucze sq w naszych rekach - Klub
Integracji Spotecznej w Nowej Sarzynie realizowany od 1V. 2010 do V. 2012 -
wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Priorytet VII - Promocja integracji spolecznej, Dziatanie 7.2 -
Przeciwdzialanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Podziatanie
7.2.1 - Aktywizacja zawodowa 1 spoleczna 0so6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.
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Dzialania w projekcie skierowane sa do 24 osob w wieku 20 - 50 lat,
bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo, korzystajacych z systemu pomocy spoteczne;j,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym z powodu: bezrobocia, ubodstwa, opieki nad
dzie¢mi (potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci), opieki nad osobami
dtugotrwale chorymi lub niepelnosprawnymi.

Projekt podzielony jest na dwie edycje:

1. V. 2010 -III. 2011, 12 uczestnikow;
2. V.2011-1II. 2012, 12 uczestnikow.

Niniejszy projekt sktada si¢ z nast¢pujacych zadan:
- zarzadzanie projektem, w ramach, ktérego zatrudniono koordynatora projektu na V4
etatu, specjalist¢ do spraw finansowych projektu na podstawie umowy zlecenia. Dla
koordynatora zakupiono notebooka;
- kadra do prowadzenia KIS, w obszarze zadania zatrudniono w pelnym wymiarze
godzin pracownika prowadzacego KIS, pracownika socjalnego i pracownika
gospodarczego na ' etatu. Dla kadry KIS zakupiono meble biurowe, zestaw
komputerowy z drukarka, telefon z faxem, kserokopiarke oraz wyposazenie socjalne
biura;
- promocja projektu, w ramach, ktorego przedsiewzigto dzialania promujace realizacje
projektu (ogloszenia w prasie, w Internecie, plakaty, tablica informacyjna, zakup:
kubkow 1 dlugopisow, naklejek do oznaczania sprzgtu, pomieszczen);
- reintegracja spoteczna, w ramach, zadania zatrudniono na umowy zlecenia
nastepujacych specjalistow: psychologa, prawnika i doradcg zawodowego. Ponadto dla
uczestnikOw zorganizowano: spotkania integracyjne, wyjazdy do Kina Helios, Teatru
im. Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie i Muzeum w Lancucie.
Zakupiono meble do pomieszczenia KIS — u oraz wyposazenie socjalne;
- reintegracja zawodowa; w obszarze, ktéorego prowadzony byt kurs jezyka
angielskiego, kurs komputerowy. Na umowe zlecenie zatrudniono Lidera Klubu Pracy,
kolejnym dziataniem byly Warsztaty z przedsiebiorczosci;
- praca socjalna, w ramach zadania zostat zatrudniony pracownik socjalny w ramach
dodatku specjalnego;
- ewaluacja projektu, w zakresie tego zadania zatrudniono specjaliste¢ do opracowania
narzedzi ewaluacji i przeprowadzenia ewaluacji projektu.

Wykonanie budzetu projektu konkursowego.

2010r. 2011r. 2012
Wykorzystane $rodki Wykorzystane $rodki Planowana realizacja
finansowe finansowe wydatkow
120 158 149 429 72 526

Realizacja kontraktow socjalnych.

2010r. 2011r. 2012
Ogotem zawartych Ogotem zawartych Planowana realizacja
kontraktéw socjalnych kontraktow socjalnych kontraktow socjalnych
16 15 0
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VIIIl. Pomoc instytucjonalna.

1. Domy Pomocy Spotlecznej.

Osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby Ilub
niepetnosprawnosci niemogacej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu,
ktérej nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych,
przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy spolecznej.

Do zadan witasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy kierowanie do
domu pomocy spotecznej 1 ponoszenie odptatnosci za mieszkanca gminy w tym domu,
natomiast do zadan witasnych powiatu nalezy prowadzenie i rozwoj infrastruktury
doméw pomocy spotecznej o zasiggu ponadgminnym oraz umieszczanie W nich
skierowanych osob. Przepisy wskazuja, ze pobyt w domu pomocy spotecznej winien
by¢ ostatecznos$cig. W pierwszej kolejnosci pracownicy socjalni aktywizuja rodzing
zobowigzang do opieki nad krewnym, organizuja ushugi opiekuncze w miejscu
zamieszkania lub wskazuja mozliwo$¢ korzystania z dziennych o$rodkéw wsparcia.
Osoby wymagajagce wzmozonej opieki medycznej powinny by¢ umieszczane
w zaktadach opiekunczo-leczniczych. Zasada jest, ze osoby kieruje si¢ do domu
pomocy znajdujacego si¢ najblizej dotychczasowego miejsca zamieszkania.

Umieszczenie w domu pomocy spolecznej nastgpuje na wniosek osoby
zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego albo innej osoby, za zgoda osoby
zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego. Pomoc spoteczna moze byé
udzielana takze z urzedu.

Osoba ta kierowana jest do domu pomocy spotecznej odpowiedniego typu,

zlokalizowanego jak najblize] miejsca zamieszkania - chyba ze okolicznosci sprawy
wskazujg inaczej - po uzyskaniu zgody tej osoby lub jej przedstawiciela ustawowego
na zamieszkanie w domu pomocy spotecznej. Jednak osoba wymagajgca wzmozonej
opieki medycznej kierowana jest przez starost¢ do zaktadu opiekunczo — leczniczego
lub placowki pielegnacyjno — opiekuncze;.
W razie niemozno$ci umieszczenia w domu pomocy spotecznej z powodu braku
wolnych miejsc, powiadamia si¢ osobe o wpisaniu na list¢ oczekujacych oraz
0 przewidywanym terminie oczekiwania na umieszczenie w domu pomocy
spoteczne;.

Na podstawie art. 55 ustawy o pomocy spotecznej dom pomocy spotecznej
swiadczy ustugi bytowe, opiekuncze, wspomagajace 1 edukacyjne na poziomie
obowiazujacego standardu, w zakresie i formach wynikajacych z indywidualnych
potrzeb os6b w nim przebywajacych, ktorych osoby te same nie s3 w stanie
zaspokoiC.

Organizacja domu pomocy spotecznej, zakres 1 poziom ustug $wiadczonych
przez dom uwzglednia w szczegdlnosci wolnos¢, intymnos$é, godno$¢ 1 poczucie
bezpieczenstwa mieszkancoOw domu oraz stopien ich fizycznej i psychicznej
sprawnosci.

Zgodnie z art. 56 ustawy o pomocy spotecznej, domy pomocy spolecznej,
w zalezno$ci od tego, dla kogo s3 przeznaczone, dzielg si¢ na domy dla:

e 0sOb w podesztym wieku,
¢ 0s0b przewlekle somatycznie chorych,
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e 0s0b przewlekle psychicznie chorych,

e dorostych niepelnosprawnych intelektualnie,

e dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych intelektualnie,
e 0s0b niepelnosprawnych fizycznie.

Pobyt w domu pomocy spotecznej jest odptatny do wysokosci $redniego
miesiecznego kosztu utrzymania, zgodnie z art. 60 w/w ustawy. Sredni miesigczny
koszt utrzymania mieszkanca w domu pomocy spolecznej o zasiggu gminnym ustala
wojt (burmistrz, prezydent miasta), w domu pomocy spotecznej o =zasiggu
powiatowym — starosta, a w regionalnym domu pomocy spotecznej — marszatek
wojewodztwa.

Wedlug art. 61 ustawy o pomocy spotecznej sg w kolejnosci:

e mieszkaniec domu, a w przypadku osob maloletnich przedstawiciel ustawowy
z dochodow dziecka,

e malzonek,

e gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spoteczne;j.

Zasady wnoszenia optat ksztattujg si¢ nastepujaco, w zaleznosci od tego, kto je

WNOSI:

e mieszkaniec domu — nie wigcej niz 70% swojego dochodu;

e przedstawiciel ustawowy z dochoddéw dziecka — nie wigcej niz 70% tego dochodu;
e matzonek, zstgpni przed wstepnymi — zgodnie z umowa zawartg w trybie art. 103
ust. 2 ustawy o pomocy spolecznej, kierownik osrodka pomocy spotecznej ustala
w drodze umowy z matzonkiem, zstgpnymi przed wstgpnymi, wysoko$¢ wnoszonej
przez nich opfaty;

e w przypadku osoby samotnie gospodarujacej, jezeli dochdd jest wyzszy niz 300%
kryterium dochodowego tej osoby, jednak kwota dochodu pozostajgca po wniesieniu
optaty nie moze by¢ nizsza niz 300 % tego kryterium;

e w przypadku osoby w rodzinie, jezeli posiadany dochod na osobg jest wyzszy niz
300% kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie, z tym ze kwota dochodu
pozostajagca po wniesieniu oplaty nie moze by¢ nizsza niz 300% kryterium
dochodowego na osobe w rodzinie;

e gmina, z ktdrej osoba zostala skierowana do domu pomocy spolecznej wnosi optate
w wysoko$ci roznicy miedzy Srednim kosztem utrzymania w domu pomocy
spolecznej a optatami wnoszonymi przez osoby do tego zobowigzane.

W przypadku niewywigzania si¢ osoby lub jej rodziny z obowiazku optaty za
pobyt w domu pomocy spolecznej, oplaty te zastgpczo wnosi gmina, z ktdrej osoba
zostata skierowana do domu pomocy spoteczne;.

Gminie przystuguje prawo dochodzenia zwrotu poniesionych na ten cel wydatkow.

Mieszkaniec domu wnosi optate do kasy domu lub na jego rachunek bankowy.
Zajego zgoda optata moze by¢ potracana:

e z emerytury lub renty — przez wilasciwy organ emerytalno — rentowy, zgodnie
z odrebnymi przepisami,

e 7 zasitku stalego mieszkanca domu — przez osrodek pomocy spolecznej dokonujacy
wyplaty $wiadczenia; oplate za pobyt o$rodek pomocy spotecznej przekazuje na
rachunek bankowy domu pomocy spotecznej.

Jezeli mieszkaniec domu zostat skierowany przez gming, ustalona zgodnie
z przepisami optata wnoszona jest do kasy lub na rachunek bankowy gminy, z ktorej
zostal skierowany, nastepnie optate t¢ gmina, wraz z wysoko$cig roznicy miedzy
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srednim kosztem utrzymania w domu pomocy spotecznej a optatami wnoszonymi
przez zobowigzane osoby, przekazuje na rachunek bankowy wiasciwego domu
pomocy spoteczne;.
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Tabela Nr 18 Domy Pomocy Spolecznej.

llos¢ osob W tym liczba 0sob, Sredni miesieczny koszt Koszty ponoszone przez gmine za pobyt
umieszczonych w | za ktorych zgodnie z | utrzymania mieszkarica w DPS mieszkancow w DPS
Wyszczegolnienie DPS umowq optaty wnosi
rodzina
2009 | 2010 | 201 | 2009 | 2010 | 2011 | 2009 2010 2011 2009 2010 2011
1

DPS dla os6b przewlekle 2 2 2 - - - 2365,2 | 2425,02 | 2664,47 | 44 464,02 46 534,97 | 51343,48
psychicznie chorych w 8
Piskorowicach - Motynie
DPS dla me¢zczyzn - - 1 - - - 0,00 0,00 2 334,00 0,00 0,00 11 089,00
intelektualnie i psychicznie
chorych Zgromadzenia Braci
Albertynéw — ul. Sw. Brata
Alberta w Przemyslu
DPS dla os6b przewlekle 2 2 2 - - - 2250,4 | 2357,99 | 2458,00 | 16 004,29 48 394,56 | 52 130,82
somatycznie chorych w 3
Stalowej Woli
DPS dla os6b przewlekle 2 2 2 - - - 2004,5 | 2312,76 | 2516,26 | 37607,04 38536,46 | 47 916,80
psychicznie chorych oraz 7
somatycznie chorych w
Gornie
DPS dla os6b przewlekle 1 1 1 - - - 1790,2 | 1850,10 | 1901,53 3 354,66 2 519,38 12 425,67
somatycznie chorych w 4
Janowie Lubelskim
DPS dla os6b 1 1 1 - - - 1810,7 | 1810,70 | 2 465,62 16 288,10 16 209,24 | 20138,76
niepetnosprawnych 0
intelektualnie w Przemyslu

41




DPS dla oséb 1 19472 | 1947,20 | 2289,00 | 21515,30 17 847,24 | 21607,04
niepetnosprawnych 0

intelektualnie dzieci i

mtodziezy w Teodorowce

DPS dla 0s6b w podesztym 10 1899,0 | 1899,00 0,00 116 789,78 | 107 532,44 | 180 991,81
wieku i dla 0sob przewlekle 0

somatycznie chorych w

Brzozie Krolewskiej

DPS dla os6b - 1803,0| 0,00 0,00 7 828,26 0,00 0,00
niepetnosprawnych 5

intelektualnie w lwoniczu

DPS dla os6b przewlekle - 2040,1 | 0,00 0,00 16 951,96 0,00 0,00
psychicznie chorych w 4

Rudzie Ro6zanieckiej
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IX. Opieka nad dzieckiem i rodzing.

Rodzinie majacej trudnosci w wypekianiu swoich zadan oraz dziecku z tej
rodziny udziela si¢ pomocy, majac na wzglgdzie podmiotowo$¢ dziecka i rodziny oraz
prawo dziecka do wychowania w rodzinie oraz zapewnienia stabilnego $rodowiska
wychowawczego. Do gtownych dziatan nakierowanych na rodzing i dziecko naleza
poradnictwo rodzinne, praca socjalna. Kladzie si¢ nacisk na profilaktyke, wsparcie
dzienne i dziatania majace na celu zachowanie rodzinie zdolnosci do wypetniania jej
zadan.

1. Placéwka opiekunczo — wychowawcza wsparcia dziennego ,, WESTA”.

Zgodnie z art. 71 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej w celu wsparcia funkcji
opiekunczych rodziny dziecko moze zosta¢é objete opieka i1 wychowaniem
w placéwkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego.

W okresie : od IX. 2010 r. do IIL.2011 r. w strukturze tutejszego Osrodka
znajdowala si¢ placowka opiekunczo — wychowawcza wsparcia dziennego ,,WESTA”
I miata na celu wsparcie rodziny w procesie opiekunczo — wychowawczym, edukacje
rodzicow w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego, radzenia sobie
z sytuacjami trudnymi, konfliktowymi, rozwigzywaniem problemow.

Utworzenie w /w placowki byto takze nastgpstwem zapisoOw zawartych w Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Nowa Sarzyna na lata 2009 — 2015.

W zajeciach organizowanych w placowce opiekunczo — wychowawczej wsparcia
dziennego ,, WESTA ” w okresie : I — III. 2011 r. uczestniczyto 14 dzieci (5 dziewczat
1 9 chtopcow), w wieku od 7 do 13 lat. Trzynascioro dzieci bylo uczniami Szkoty
Podstawowej im. Marii Sklodowskiej — Curie w Nowej Sarzynie, natomiast 1 dziecko
byto uczniem pierwszej klasy Gimnazjum im. Jana Pawla II w Nowej Sarzynie.
Wszystkie dzieci mieszkaty w Nowej Sarzynie. Dzieci pochodzily z rodzin o niskich
dochodach finansowych, objetych pomoca i opieka Miejsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Nowej Sarzynie, cze¢s¢ dzieci pochodzita ze sSrodowisk
zaniedbanych wychowawczo, z rodzin niepetnych, kilkoro z nich miato problemy
w nauce i zachowaniu a takze problemy zdrowotne.

Opieka specjalistyczng zostalo objetych rowniez 9 rodzicow (8 matek i 1 ojciec).

Placowka dziatata przez 5 dni ( pracujace ) w tygodniu po 4 godziny / dziennie
tj. od godziny 14.00 do godziny 18.00. Pobyt dzieci w $wietlicy byl nieodptatny.
Zajecia prowadzone w placowce odbywaja si¢ w sposob nastepujacy :

- zajecia zwigzane z pomocg w nauce: 10 godzin w tygodniu,

- zajecla zwigzane z wyroOwnywaniem deficytow rozwojowych: 2 godziny w tygodniu,

- zajecia dotyczace uczenia samodzielnosci, nawykow prozdrowotnych — na biezaco,

- zaje¢ sportowe, rekreacyjne: 4 godziny w tygodniu,

- zaje¢ kulturalne: 2 godziny w tygodniu,

- zajecia skoncentrowane na rozwoju zainteresowan: od 10 do 15 godzin w tygodniu,

- zajecia poswigcone na pracg z rodzing : 14 godzin tygodniowo — w tym konsultacje
pedagogiczne i psychologiczne.

Dzieci otrzymywaty rowniez nieodptatny jeden positek dostosowany do pory dnia
1 czasu przebywania w §wietlicy.

Prace opiekunczo-wychowawcza w placowce organizowal, koordynowat
1 prowadzil wychowawca — koordynator oraz wspieral go psycholog, pedagog
I pracownik socjalny. W ramach dziatalnosci placowki zostala takze nawigzana
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wspotpraca ze Stowarzyszeniem ,,Dobry Dom” , ze Szkolnym Kotem Wolontariatu
1 Samorzagdem Uczniowskim Zespotu Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Nowej
Sarzynie, z Os$rodkiem Kultury w Nowej Sarzynie, z Poradnig Psychologiczno —
Pedagogiczng w Lezajsku.

2. Projekt ,,Rodzinna Wszechnica Sarzynska”.

Od kwietnia do grudnia 2011r. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Nowej Sarzynie realizowat projekt ,,Rodzinna Wszechnica Sarzynska” w ramach
rzagdowego programu ograniczania przestgpczosci i aspotecznych zachowan ,,Razem
bezpieczniej”.

Kwota dotacji Wykorzystane $rodki dotacji

49 750 48 800

Wiktad wtasny.: 16 300 z{

Projekt mial charakter profilaktyczny w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie. W$rod celéw szczegdtowych wymieni¢ nalezy: poznanie praw cztowieka i
dziecka, poglebienie kompetencji rodzicielskich i wychowawczych, wypracowanie
zintegrowanego systemu przeptywu informacji mi¢dzy stluzbami niosagcymi pomoc
ofiarom i sprawcom przemocy.

Projekt realizowany byl w Przedszkolach Samorzadowych, szkolach
podstawowych i gimnazjalnych z terenu gminy Nowa Sarzyna. Grupe docelowa
w projekcie stanowili:

1) rodzice — 1300 osob,

2) dzieci — 860 uczniow,

3) profesjonalisci (przedstawiciele MGOPS, PCPR, SOW dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie, pedagodzy szkolni, czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Nowej Sarzynie) — 30 oséb

Wsrdd zrealizowanych dziatan w projekcie nalezy wymienic:

- warsztaty psychologiczno — pedagogiczne dla rodzicow;

- konsultacje psychologiczne i pedagogiczne dla rodzicow;

- zajecia 1 wyktady edukacyjne dla dzieci,

- warsztaty dla profesjonalistow i konsultacje metodyczne.

W ramach projektu utworzono Punkt Konsultacyjny dla ofiar przemocy. Z porad
specjalisty ds. przemocy oraz porad prawnych skorzystato 40 osob.

Wsrod osiagnigtych rezultatow migkkich projektu zaliczy¢ nalezy:

- wzrost $wiadomosci 1 umiejetnosci rodzicielskich;

- $wiadomos$¢ znaczenia profilaktyki przemocy wsrdd rodzicow;

- wiedza na temat instytucjonalnych form pomocy dla os6b bedacych ofiarami
| Sprawcami przemocy;,

- poprawa komunikacji w rodzinie;

- zaktywizowanie stuzb niosgcych pomoc ofiarom i sprawcom przemocy.
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3. Wypoczynek wakacyjny.

Tutejszy Os$rodek miat réwniez mozliwo$¢ udzielenia wsparcia w formie
wypoczynku wakacyjnego dla dzieci, poprzez wytypowanie dzieci do udzialu
w wypoczynku.

W 2009 r. w ramach wypoczynku letniego:

- 12 dzieci przebywato na wypoczynku letnim w Pensjonacie ,,Bialy Slad”
w Zakopanym w okresie: 30.VI1.-12.V111.2009 r.,

- 5 dzieci uczestniczylo w wypoczynku letnim w Stanicy ZHP w Lazorach.
Organizatorem wypoczynku byto Kuratorium O$wiaty w Rzeszowie oraz Choragiew
Podkarpacka Zwiagzku Harcerstwa Polskiego.

W 2010 r. w ramach wypoczynku letniego:

- 16 dzieci przebywato na wypoczynku letnim w Szkolnym Schronisku Mtodziezowym
w Hucie Rézanieckiej w okresie: 14 - 27.V11.2010 r.
Organizatorem wypoczynku bylo Kuratorium O$wiaty w Rzeszowie.

W 2011 r. w ramach wypoczynku letniego:

- 15 dzieci przebywalo na wypoczynku letnim w O$rodku ZHP BERDO
w Myczkowcach w okresie: 14 - 27.VI11.2011 r.
Organizatorem wypoczynku bylo Kuratorium O$wiaty w Rzeszowie.

Pobyt dzieci na w /w wypoczynku byl bezptatny.

Dzieciom biorgcym udzial w obozach zapewniono mozliwo$¢ atrakcyjnego
spedzenia czasu wolnego potaczonego z aktywnym wypoczynkiem.

X. Swiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny.

System $wiadczen rodzinnych utworzony zostal jako system poza
ubezpieczeniowych $wiadczen socjalnych. Celem reformy systemu jest stworzenie
spojnego systemu wsparcia rodziny znajdujacej si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wychowujacej; male dzieci oraz dzieci uczeszczajace do szkoty, w tym
niepetnosprawne.

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych przewiduje dwa
jednolite kryteria dochodowe i dwa rodzaje $§wiadczen rodzinnych. Aktualnie okres
zasitkowy trwa od 1 listopada do 31 pazdziernika nastepnego roku kalendarzowego.

Swiadczeniami rodzinnymi sa:
- Zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
- Swiadczenia  opiekuncze: zasitek  pielegnacyjny i  $wiadczenie
pielegnacyjne,
- Zapomoga wyptacana przez gminy,
— Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka.

Swiadczenia rodzinne, z wyjatkiem zasitku pielegnacyjnego, i od 1.01.2010 r.
$wiadczenia pielegnacyjnego przyznawane s3, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na
osobe albo dochdd osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty 504,00 zt albo 583,00 zt,
jezeli  czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢  orzeczeniem
o niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci.
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Do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki z tytutu:
— urodzenia dziecka,
— opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
— samotnego wychowywania dziecka,
— wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,
— ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego,
— rozpoczecia roku szkolnego,
— podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.

Rada gminy w drodze uchwaty moze przyzna¢ zamieszkatlym na terenie jej
dzialania osobom jednorazowa zapomoge z tytulu urodzenia dziecka. Natomiast
jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka, przysluguje niezaleznie
od dochodow.

Na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,
prawo do zasitku rodzinnego i dodatkow do tego zasitku przystuguje:
1) rodzicom, jednemu z rodzicow albo opiekunowi prawnemu dziecka;
2) opiekunowi faktycznemu dziecka;
3) osobie uczacej sig.
Zasitki rodzinne przystuguja do ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia, lub nauki
w szkole, jednak nie dluzej niz do ukonczenia 21 roku zycia, albo 24 roku zycia, jezeli
kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej 1 legitymuje si¢ orzeczeniem
0 umiarkowanym albo znacznym stopniu niepelnosprawnosci.
W okresie zasitkowym trwajagcym od 1.11.2011 r. do 31.10.2012 r., zasitek rodzinny na
dziecko wynosi: do 5 roku zycia 68 zt, od 5 do 18 roku 91 zt oraz powyzej 18 roku
zycia 98 zt miesigcznie.

Dodatki do zasitku rodzinnego:

e Dodatek z tytulu urodzenia dziecka — wyptacany jednorazowo w wysokosci
1000 zt.;

e Dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego przystugujacy osobie uprawnionej do urlopu wychowawczego
przez okres:

- 24 miesigcy kalendarzowych;

- 36 miesiecy kalendarzowych, jezeli sprawuje opieke nad wigcej niz jednym
dzieckiem urodzonym podczas jednego porodu;

- 72 miesigcy kalendarzowych, jezeli sprawuje opieke nad dzieckiem
legitymujacym si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci. Dodatek przystuguje w wysokosci 400 zt miesi¢cznie,

e Dodatek z tytulu samotnego wychowywania dziecka przystuguje samotnie
wychowujacym dziecko matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo
opiekunowi prawnemu dziecka, jezeli nie zostalo zasadzone $wiadczenie
alimentacyjne na rzecz dziecka od drugiego z rodzicow dziecka, poniewaz drugi
z rodzicow dziecka nie zyje, ojciec dziecka jest nieznany, powddztwo o ustalenie
$wiadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodzicéw zostato oddalone. Dodatek
przyshuguje rowniez osobie uczacej si¢, jezeli oboje rodzice osoby uczacej si¢ nie
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zyja. Dodatek ten przystuguje w wysokosci 170,00 zt miesigcznie na dziecko, nie
wiece] jednak niz 340,00 zt na wszystkie dzieci. W przypadku dziecka
legitymujacego si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnos$ci lub orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci kwote dodatku zwigksza si¢ o 80,00 zl na
dziecko, nie wigcej jednak niz o 160,00 zt na wszystkie dzieci.

e Dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, przystuguje
w wysokosci 80 zt miesigcznie na trzecie i na nastepne dzieci uprawnione do
zasitku rodzinnego.

e Dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka przystuguje matce lub ojcu,
opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi prawnemu dziecka, a takze
osobie uczacej] si¢ na pokrycie zwigkszonych wydatkow zwigzanych
z rehabilitacjg lub ksztalceniem dziecka w wieku do ukonczenia 16 roku zycia,
jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci, powyzej 16 roku zycia do
ukonczenia 24 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem o umiarkowanym
albo o znacznym stopniu niepelnosprawnos$ci. Dodatek przysluguje miesiecznie
w wysokosci 60 zI na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia; oraz 80 zt na
dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia,

e Dodatek z tytulu rozpoczecia roku szkolnego przystuguje na cze$ciowe pokrycie
wydatkéw zwigzanych z rozpoczgciem w szkole nowego roku szkolnego oraz na
dziecko rozpoczynajace roczne przygotowanie przedszkolne. Dodatek przystuguje
raz w roku, w wysokosci 100 zt na dziecko,

e Dodatek z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania przystuguje w zwigzku z zamieszkiwaniem w miejscowosci,
w ktorej znajduje si¢ siedziba szkoty ponadgimnazjalnej lub szkoty artystyczne;,
w ktorej realizowany jest obowiazek szkolny i obowiazek nauki, a takze szkoty
podstawowej lub gimnazjum w przypadku dziecka lub osoby uczacej sig,
legitymujacej si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci - w wysokosci 90 zt miesigcznie na dziecko albo w zwiazku
z dojazdem z miejsca zamieszkania do miejscowosci, w ktorej znajduje si¢
siedziba szkoty, w przypadku dojazdu do szkoty ponadgimnazjalnej, a takze
szkoty artystycznej, w ktorej realizowany jest obowigzek szkolny i obowigzek
nauki w zakresie odpowiadajagcym nauce w szkole ponadgimnazjalnej -
w  wysokosci 50 zl miesigcznie na dziecko. Dodatek przyshuguje przez
10 miesiecy w roku, w okresie pobierania nauki od wrzesnia do czerwca
nastepnego roku kalendarzowego.

Tabela Nr 19 Realizacja zasilkow rodzinnych wraz z dodatkami w latach 2009-
2011.
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Lp.

Wyszczegolnie
nie

2009

2010

2011

2012

Wydatki
za 2009
r.

Liczb
a
Swiad
czen
naras
tajac
o

Wydatk
i za
2010 r.
w zi

Liczba
Swiadcz
en
narastaj
aco

Wydatki
za 2011
r.

w zk

Liczba
Swiadcz
en
narastaj
aco

Planowa
ne
wydatki
na 2012
r.

Liczba
Swiadczen
narastaja

co

Zasitki rodzinne

2535228

39161

3118184

35992

2873651

33251

2800000

32558

Dodatki do
zasitkow
rodzinnych z
tytutu:

2223191

21519

2079292

19520

1901170

17884

1873250

17519

Urodzenia
dziecka

140000

140

144000

144

157000

157

155000

155

opieki nad
dzieckiem w
okresie
korzystania z
urlopu
wychowawczeg
0

498041

1277

489162

1251

430930

1107

430800

1077

samotnego
wychowywania
dziecka

191880

1092

192640

1064

157520

856

157520

856

ksztatcenia i
rehabilitacji
dziecka
niepetnosprawn
ego

155060

2000

146720

1884

145000

1884

145000

1884

rozpoczecia
roku szkolnego

250200

2502

219400

2194

206900

2069

205600

2056

podjecia przez
dziecko nauki w
szkole poza
miejscem
zamieszkania:

305850

5981

269930

5265

256220

4966

254370

4929

7a

na pokrycie
wydatkow
zwigzanych z
zamieszkaniem
w
miejscowosci,
w ktorej
znajduje si¢
szkota

15300

170

15030

167

17820

198

17820

198

7b

na pokrycie

290550

5811

254900

5098

238400

4768

236550

4731
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wydatkow
zwigzanych z
dojazdem do
miejscowosci,
w ktorej
znajduje si¢
szkota

wychowanie
dziecka w
rodzinie
wielodzietnej

682160

8527

617440

7718

547600

6845

524960

6562

Razem

4758419

60680

5197476

55512

4774821

51135

4673250

50077

Jednorazowa
zapomoga z tyt.
urodzenia
dziecka

208000

208

231000

231

246000

246

246000

246

11

Razem

4966419

60888

5428476

55743

5020821

51381

4919250

50323

Ustawa o $§wiadczeniach rodzinnych, reguluje kwestie jednorazowej zapomogi z tytutu
urodzenia si¢ dziecka tzw. ,becikowe”, przystugujace, na kazde zywo urodzone
dziecko. O $wiadczenie moze ubiega¢ si¢ matka lub ojciec, opiekun prawny albo
opiekun faktyczny dziecka, niezaleznie od dochodu rodziny, a wysoko$¢ ,,becikowego”
wynosi 1000 zt. Wniosek o wyptate zapomogi sktada si¢ w terminie 12 miesiecy, od
dnia narodzin si¢ dziecka, a w przypadku gdy wniosek dot. dziecka objetego opieka
prawng, opieka faktyczng albo dziecka przysposobionego — w terminie 12 miesigcy od
dnia objecia, ktoras z w/w form albo przysposobienia dziecka nie pdzniej jednak niz do
ukonczenia przez dziecko 18. roku zycia.

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka przystuguje, jezeli kobieta
pozostawala pod opieka medyczng nie pdzniej niz od 10 tygodnia cigzy do porodu.
Pozostawanie pod opieka medyczng potwierdza si¢ zaswiadczeniem lekarskim Iub
zaswiadczeniem wystawionym przez potozng. Przepisu dotyczacego przedlozenia
stosownego zaswiadczenia nie stosuje si¢ do osob bedacych prawnymi lub faktycznymi
opiekunami dziecka, a takze do osob, ktore przysposobity dziecko.

Tabel Nr 20 Swiadczenia rodzinne przyznane i wyplacone w latach 2009-2011
z uwzglednieniem Swiadczen pobranych nienaleznie.
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2009 2010 2011
Kwota $wiadczen | Zwrot §wiadezen | Kwota Swiadczen | Zwrot $wiadczen | Kwota Swiadezen | Zwrot $wiadczen
rodzinnych wypla-| nienaleznie po- [rodzinnych wypla-| nienaleznie po- | rodzinnych  |nenaleznie pobra-
Lo. Wyszzegblnienie conych ogolem branych cona ogolem branych wyp!z:cona nych

| Zasiki rodzinne 2535228 9248 3118184 12 656 2873651 32499
Dodatki do zasitkow rodzinnych

1 ftytuh: 2223191 10769 2079292 8950 1901170 16 007

2 Urodzenia dziecka 140000 1000 144000 0 157000 1000
opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu wychowaw-

3 [ 498 041 3256 489 162 4403 430930 4518
samotnego wychowywania dziecka
i utraty prawa do zastku dla bez-
robotnych na skutek uplywu usta-

owego okresu jego pobierania 0 0 0 0 0

5 samotnego wychowywania dziecka 191880 0 192 640 827 157520 1042
ksztalcenia i rehabilitacji dziecka

6 miepetnosprawnego 155 060 1200 146 720 80 145000 640

7 rozpoczecia roku szkolego 250200 780 219400 880 206 900 1907
podjecia przez dziecko nauki W
szkole poza migjscem zamieszka-

7a |na: 305850 2540 269930 840 256 220 2160
na pokrycie wydatkow zwigzanych
z zamieszkaniem W miejScowosci,

b | ktorej znajduje si¢ szkola 15300 90 15030 90 17 820, 950
na pokrycie wydatkow zwizanych

z dojazdem do miejscowosci,
8 ktorej znajduje si¢ szkoh 290550 2450 254900 750 238400 1210

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia rodzinne w 2009 roku - 2092
Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia rodzinne w 2010 roku - 2010
Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia rodzinne w 2011 roku - 1975

Swiadczenia opiekuncze.

a) Zasilek pielegnacyjny przystuguje w wysokosci 153 zl miesigcznie. Zasitek
wyplacany jest do 16 roku zycia, jezeli dziecko legitymuje si¢ orzeczeniem
o niepelnosprawnosci, natomiast powyzej 16 roku zycia zasitek pielggnacyjny
przystuguje, jezeli osoba legitymuje si¢ orzeczeniem o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, gdy niepetnosprawnos¢ powstata przed 21 rokiem zycia lub, gdy
legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci. Zasilek
pielegnacyjny przyshuguje rowniez osobie powyzej 75 roku zycia. Swiadczenie nie
przyshuguje, osobie uprawnionej do dodatku pielggnacyjnego.

b) Swiadczenie pielegnacyjne przyznawane jest z tytulu rezygnacji z zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej. Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje:

1) matce albo ojcu,

2) innym osobom, na ktérych, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. -

Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U. Nr 9, poz. 59, z pozn. zm.42), cigzy obowigzek
alimentacyjny, z wyjatkiem 0sob o znacznym stopniu niepelnosprawnosci,
3) opiekunowi faktycznemu dziecka
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- jezeli nie podejmujg lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu
sprawowania opieki nad osobg legitymujgca si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci
lacznie ze wskazaniami: koniecznos$ci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej
osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwo$cig samodzielnej egzystencji oraz
koniecznos$ci statego wspotludziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji 1 edukacji, albo osobg legitymujacg si¢ orzeczeniem o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci.

Od w/w s$wiadczenia odprowadzana jest sktadka na ubezpieczenie zdrowotne jak
rowniez sktadka na ubezpieczenie spoteczne. Swiadczenie pielggnacyjne wyptacane
bylo w wysokosci 420 zt. miesigcznie do 31.10.2009 r., a od 01.11.2009 r. przystuguje
w kwocie 520 zl miesigcznie. Z dniem 1 stycznia 2010 r. ulegly zmianie przepisy dot.
ustalenia prawa do $wiadczenia pielggnacyjnego m.in. zniesiono kryterium dochodowe.

Tabela Nr 21 Realizacja Swiadczen opiekunczych oraz skladek na ubezpieczenie
spoteczne i zdrowotne w latach 2009 - 2011.

Liczba $wiadczen Liczba $wiadczen | Wydatki- | Liczba $wiadczen
Wyszczegdlnienie Wydatki 2009 | narastajaco 2009 | Wiydatki2010 | narastajaco 2010 | 2011 | narastajaco 2011
Zasiki pielegnacyjne 919836 6012 942 021 6157] 966 042 6314
Swiadczenia pielegnacyjne 328072 753 467 342 902] 659898 1279
Razem 1247908 6765 1409 363 7059 1625940 7593
Skiadka na ubezpieczenie spoleczne 69 491 628 92523 699 117500 889
Skiadka na ubezpieczenie zdrowotne 11207 286 14768 316 21059 453

Fundusz alimentacyjny.

Tabela Nr 22. Realizacja funduszu alimentacyjnego od 1-01-2009 do 31-12-2011.

Rok Wydatki w zlotych Liczba swiadczen
narastajaco

2009 385 222 1201

2010 454 208 1394

2011 477 006 1313

2012 (prognoza) 480 480 1320

Z dniem 1 pazdziernika 2008 r. weszla w zycie ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r.
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw. W ustawie zostaty uregulowane zasady
pomocy panstwa osobom uprawnionym do alimentéw na podstawie tytutu
wykonawczego w przypadku bezskutecznej egzekucji oraz dzialania podejmowane
wobec dhluznikéw alimentacyjnych; warunki nabywania prawa do $wiadczenia
z funduszu alimentacyjnego; zasady i tryb postgpowania w sprawach przyznawania
1 wyplacania $wiadczen z funduszu alimentacyjnego; finansowanie realizacji zadan
przewidzianych w ustawie.
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Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyplacane s3 osobom uprawnionym, tzn.
osobom uprawnionym do alimentow od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad, jezeli egzekucja okazata si¢ bezskuteczna,
do czasu ukonczenia przez nig 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uczy si¢ w szkole
lub w szkole wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku
posiadania orzeczenia 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci — bezterminowo.
Whiosek o ustalenie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, sklada si¢
w urzedzie gminy lub miasta ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby uprawnione;.
Prawo do $§wiadczen z funduszu alimentacyjnego co do zasady przyznaje si¢ na okres
swiadczeniowy, ktory rozpoczyna si¢ 1 pazdziernika, a konczy 30 wrze$nia nastgpnego
roku kalendarzowego.

Jezeli w trakcie pobierania §wiadczen z funduszu alimentacyjnego orzeczeniem sadu
nastagpi zmiana wysokosci alimentdw dokonuje si¢ roéwniez zmian w wysokos$ci
pobieranych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, np. w przypadku podwyzki
alimentow kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego zostaje podniesiona do
zasadzonej kwoty, nie wiecej jednak niz 500 zl na dziecko, poczawszy od miesiaca od
ktérego nastgpita podwyzka (za niepelne miesigce przyznaje si¢ $wiadczenia
w wysokosci 1/30 stawki dziennej). W tym wypadku mozliwe jest przyznanie
wyrownania. Z kolei w przypadku obnizenia przez sad alimentéw, dokonuje si¢ w ten
sam sposob obnizenia $wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Kazda decyzja o przyznaniu $wiadczen z funduszu alimentacyjnego jest przekazywana
komornikowi sagdowemu prowadzacemu postepowanie egzekucyjne. Decyzja ta jest
podstawa do prowadzenia przez komornika egzekucji majacej na celu odzyskanie od
dluznika catej kwoty, ktérga MOPS wyptacil osobie uprawnione;.

Postepowanie wobec dluznikéw alimentacyjnych.

Miejsko Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Nowej Sarzynie jest organem
prowadzacym z upowaznienia Burmistrza Miasta i Gminy Nowa Sarzyna postepowanie
wobec 0sob uchylajacych si¢ od placenia alimentéw, a zamieszkujacych na terenie
Miasta 1 Gminy Nowa Sarzyna. W tym przypadku mozna méwi¢ o trzech kategoriach
dhuznikow alimentacyjnych:

Zarowno dluznik alimentacyjny jak i osoba uprawniona zamieszkuja na terenie

Miasta 1 Gminy Nowa Sarzyna. W takim przypadku postgpowanie wobec
dhluznikéw wszczynane jest z urzedu po przyznaniu przez organ wiasciwy
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Dhuznik alimentacyjny zamieszkuje na terenie Miasta 1 Gminy Nowa Sarzyna,
a osoba uprawniona do alimentow zamieszkuje 1 pobiera §wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego w innej gminie. W takim przypadku wojt, burmistrz lub
prezydent miasta wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby
uprawnionej wystepuje do organu wtasciwego dluznika z wnioskiem o podjecie
dziatan wobec dtuznika.

Osoba uprawniona do $wiadczen alimentacyjnych nie otrzymata prawa do
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego lub nie ubiegata si¢ o ich przyznanie.
Wowczas taka osoba moze zlozy¢ wniosek o podjecie dziatan wobec dtuznika
alimentacyjnego zamieszkatego na terenie Miasta i Gminy Nowa Sarzyna.
Do wniosku winna dolaczy¢ zaswiadczenie komornika potwierdzajace
bezskuteczng egzekucje §wiadczen alimentacyjnych.
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Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw reguluje réwniez dzialania
podejmowane wobec dluznikéw alimentacyjnych. Organ wilasciwy dhuznika
przeprowadza wywiad alimentacyjny, w celu ustalenia sytuacji rodzinnej, dochodowej
1 zawodowej dluznika alimentacyjnego, a takze jego stanu zdrowia oraz przyczyn
nietozenia na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbiera od niego o$wiadczenie
majatkowe. Jezeli organ witasciwy dtuznika powezmie informacje majace wplyw na
skuteczno$¢ prowadzonej egzekucji jest zobowigzany do przekazania tych informacji do
komornika sadowego.

W przypadku braku zatrudnienia zobowigzuje dtluznika do zarejestrowania si¢ jako
bezrobotny albo poszukujacy pracy, zwraca si¢ do starosty o podjecie dziatan
zmierzajacych do aktywizacji zawodowej dtuznika alimentacyjnego, a gdy brak jest
mozliwosci aktywizacji zawodowe] wystepuje z wnioskiem do starosty o skierowanie
go do robot publicznych lub prac organizowanych na zasadach robdt publicznych,
okreslonych w przepisach o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy.
Uniemozliwienie przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego badz odmowa zlozenia
o$wiadczenia majatkowego, odmowa zarejestrowania si¢ w PUP lub nieuzasadniona
odmowa przyjecia pracy skutkuje ztozeniem przez MGOPS wniosku do Prokuratury
o Sciganie za przestgpstwo niealimentacji oraz do Starosty o zatrzymanie prawa jazdy.

W 2009 r. wyslano 45 wezwan celem przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego,
przeprowadzono 25 wywiadoéw. Natomiast w 11 przypadkach wystgpiono do Sadu
z wnioskiem o $ciganie za przestepstwo niealimentacji, a 5 przypadkach o zatrzymanie
prawa jazdy. Wystapiono z 16 wnioskami do innych gmin o przeprowadzenie wywiadu
alimentacyjnego. W 2010 r. wystano 37 wezwan celem przeprowadzenia wywiadu
alimentacyjnego, przeprowadzono 17 wywiadéw. Natomiast w 12 przypadkach
wystagpiono do Sadu =z wnioskiem o $ciganie za przestgpstwo niealimentacji,
a 4 przypadkach o zatrzymanie prawa jazdy. Wystapiono z 9 wnioskami do innych
gmin o przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego. Natomiast w 6 przypadkach
wystgpiono do Sadu z wnioskiem o ustalenie kuratora dla dtuznika nieznanego
z miejsca pobytu, celem reprezentowania dtuznika w postgpowaniu prowadzonym
wobec dtuznikow alimentacyjnych. W 2011 r. wyslano 45 wezwan celem
przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego, przeprowadzono 13 wywiadoéw. Natomiast
w 16 przypadkach wystagpiono do Sadu z wnioskiem o $ciganie za przestepstwo
niealimentacji, a 2 przypadkach o zatrzymanie prawa jazdy. W 2 przypadkach
po przeprowadzeniu wywiadow alimentacyjnych zwrdcono si¢ o zwrot zatrzymanego
prawa jazdy. Wystapiono z 22 wnioskami do innych gmin o przeprowadzenie wywiadu
alimentacyjnego. Natomiast w 4 przypadkach wystgpiono do Sadu z wnioskiem
o ustalenie kuratora dla dtuznika nieznanego z miejsca pobytu, celem reprezentowania
dluznika w postepowaniu prowadzonym wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

MGOPS zajmuje si¢ rowniez windykacjg zadluzen, poniewaz dtuznik alimentacyjny
jest obowigzany do zwrotu catej kwoty, ktora MOPS wyptacit osobie uprawnionej
powigkszonej dodatkowo o odsetki ustawowe. Wyegzekwowaniem tej kwoty zajmuje
si¢ komornik sadowy prowadzacy postepowanie egzekucyjne w imieniu osoby
uprawnionej do alimentéw po otrzymaniu decyzji przyznajacej §wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego. Ponadto na tej samej zasadzie komornik sagdowy prowadzi egzekucje
zadluzen powstatych na podstawie zaliczek alimentacyjnych wyptacanych przez MOPS
osobom uprawnionym do dnia 30.09.2008r. W tym wypadku dluznik musi zwrécié
catos¢ kwoty wyptaconej przez MOPS powigkszonej o 5%. Od dnia 01.10.2009 r. badz
po wczesniejszym uchyleniu osobie uprawnionej S$wiadczen z funduszu
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alimentacyjnego, MOPS wydaje kazdemu dluznikowi alimentacyjnemu, ktorego
zadtluzenie powstato wskutek $wiadczen wyptacanych przez tut. Osrodek, decyzje
zadajaca zwrotu $wiadczen wyplaconych osobie uprawnionej w ostatnim okresie
swiadczeniowym. Jezeli w wyznaczonym terminie dtuznik nie dokona splaty to wysyta
si¢ upomnienie a nast¢pnie wszczyna si¢ postepowanie egzekucyjne w administracji.
Zatem do wyegzekwowania kwoty wyplaconej przez MGOPS dodatkowo wiaczy si¢
drugi organ egzekucyjny, tj. Naczelnik wiasciwego Urzedu Skarbowego.

W 2009 r. wydano 52 decyzje zadajace zwrotu. W 2010 r. wydano 45 decyzje zadajace
zwrotu. W 2010 r. 56 dluznikom wystano upomnienia i przekazano do Urzedu
Skarbowego 79 tytulow wykonawczych. W 2011 r. wydano 223 decyzji zadajacych
zwrotu. W 2011 r. 78 dluznikom wystano upomnienia i przekazano do Urzedu
Skarbowego 116 tytutéw wykonawczych.

Tabela Nr 23 Zestawienie kwot zwréconych przez dluznikéw alimentacyjnych
z tytulu wyplaconych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

ROK 2000r. 2010r. 2011 .
Kwoty zwrdcone przez dluznikow
alimentacyjnych z tytutu 58 364 71 61 930 49 238

$wiadczen wyptaconych z
funduszu alimentacyjnego

w| dochod budzetu panstwa 41 487 7t 43 025 32 767
dochdd wiasny gminy 1133324 11 620 9072

t | wierzyciela

)r/n dochod gminy dtuznika 5 54441 7985 7399

Powyzszy podziat dokonany jest zgodnie z art. 27 ust. 1, 4 ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentoéw, z ktorego wynika, ze dluznik alimentacyjny jest
zobowigzany do zwrotu organowi wierzyciela nalezno$ci w wysokosci $wiadczen
wyptaconych z funduszu alimentacyjnego osobie uprawnionej, tacznie z ustawowymi
odsetkami, z czego:

— 20% kwot naleznos$ci stanowi dochdd wlasny gminy wierzyciela,

- 20% kwot naleznosci stanowi dochdd wlasny gminy dluznika,

- 60 % kwoty oraz odsetki stanowig dochdd budzetu panstwa.
W przypadku, gdy organ wlasciwy wierzyciela nie jest jednoczesnie organem
wlasciwym dluznika, przekazuje organowi wilasciwemu dluznika 20% kwoty.
W przypadku gdy adres miejsca pobytu dluznika nie jest znany lub gdy dhuznik
przebywa w zaktadzie karnym 20 % kwoty wyegzekwowane] od dluznika
przekazywane jest na dochody budzetu panstwa.

Dochody Miasta i Gminy Nowa Sarzyna z tytulu $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego zwréconych przez dluznikéw alimentacyjnych w 2011 r. wyniosty
17 948 zt, w tym:

— jako gminy wlasciwej wierzyciela: 7 361 zt,

— jako gminy wilasciwej wierzyciela i dtuznika: 3 422 z1,

— jako gminy wlasciwej dtuznika (przekazane z innych gmin): 7 165 zt.

54



Natomiast zadluzenie z tytulu wyptat §wiadczen z funduszu alimentacyjnego na dzien
31.12.2011 r. wyniosta: 1222 413,01 zi. Kwota zadluzenia powigkszona o odsetki
ustawowe (225 195,46) wynosi: 1 447 608,47 zt.
W 2011 r. wyegzekwowano od dtuznikow alimentacyjnych naleznosci:

e 7 tyt. funduszu alimentacyjnego na taczng kwote: 49 237,85 zi,

e ztyt. zaliczki alimentacyjnej na faczng kwote: 2 889,51 zt.

W 2011 r. zostaly zrealizowane wszystkie zadania wynikajace z ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych oraz ustawy o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow.

Odpis na koszty obstugi — na poziomie 3% - zadan zleconych z zakresu administracji
rzadowej nie pokrywa w calo$ci niezbednych potrzeb MGOPS na zatrudnienie, zakup
materiatow biurowych, podejmowanie dziatan wzgledem dtuznikéw alimentacyjnych.

Duzym wyzwaniem dla organow wiasciwych jest obstuga dtuznikow alimentacyjnych,
poniewaz przekazana dotacja jak i $rodki uzyskane ze zwrotu nalezno$ci wyplaconych
z tyt. otrzymanych przez osob¢ uprawniong $wiadczen z funduszu alimentacyjnego jest
zbyt mata na pokrycie rzeczywistych kosztow. Wigkszo§¢ dtuznikow alimentacyjnych
nie osigga dochodéw 1 nie dokonuje zadnych wptat z tyt. wyptaconych §wiadczen
alimentacyjnych. Ponadto organ musi ustali¢ dla nieznanego z miejsca pobytu kuratora
dla doreczen zastepczych, a poprzedzone jest to duzg iloscig wysytanej korespondencji,
ktéra musi by¢ dorgczona za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Ustawa o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw naktada na organ wlasciwy realizacje¢ zadan
polegajacych na podje¢ciu dzialan wobec dluznikow alimentacyjnych 1 wspotprace
z wieloma organami, co wigze si¢ z ponoszeniem dodatkowych kosztow.

Duzym obcigzeniem jest przygotowywanie dokumentacji dla marszatka wojewddztwa
w sprawach dot. koordynacji systemOéw zabezpieczenia spolecznego, poniewaz
w wigkszosci dotyczy to osob, ktore juz nie pobierajg Swiadczen rodzinnych, a organ
wlasciwy musi zgodnie z przepisami Kodeksu postepowania administracyjnego,
wszcza¢ postgpowanie administracyjne celem uchylenia decyzji lub ustalenia sytuacji
materialnej danej rodziny. Obcigzeniem jest korespondencja, ktora jest dostarczana za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru, gdzie na ten rodzaj zadania nie otrzymuje si¢
zadnych srodkow.

Ponadto przyznawanie $wiadczen w formie decyzji administracyjnych, naklada na
organ obowigzek przestrzegania zasad wynikajacych z KPA, m.in. wszczecia,
zawiadomienia o zapoznaniu si¢ z dokumentami zgromadzonymi w danych sprawach,
doreczenia decyzji, co powoduje wydluzenie si¢ procesu decyzyjnego, a tym samym
poniesienie dodatkowych kosztow, co miato odzwierciedlenie w przypadku wydtuzenia
okresu zasitkowego (zmiana decyzji nastgpowata z urzedu). W przypadku decyzji
odmownych, gdzie nie ma wykonania finansowego, calo$¢ kosztow obstugi, obcigza
otrzymang dotacje¢ na realizacje pozostatych zadan. W roku 2011 wydano ok. 75 decyzji
odmownych, ktére obcigzaja koszty obstugi.

Reasumujac, otrzymane $rodki na finansowanie zadan zleconych w zakresie swiadczen
rodzinnych i alimentacyjnych, w catosci nie pozwalaja na wtasciwe funkcjonowanie
| prawidlowa obstluge zadan, co w konsekwencji powoduje, brak wzrostu
wynagrodzenia adekwatnego do wykonywanej pracy (np. poszerzania zakresu zadan),
jak réwniez brak mozliwosci zatrudnienia dodatkowych osob.
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XI. Najwazniejsze dokonania w 2011 r.

- Znaczna poprawa kwalifikacji kadr (uzupekianie wyksztatcenia, studia podyplomowe,
specjalizacja w zawodzie oraz kursy, szkolenia i warsztaty doskonalace), tacznie
w 2011 roku 20 osob podwyzszyto swoje kwalifikacje zawodowe w ramach 41 szkolen.
- Zagospodarowanie pomieszczen w budynku przy ul. Lukasiewicza na cele Programu
PEAD

- Poprawa atmosfery wsrod pracownikow Osrodka.

- Mniejsza liczba skarg i interwencji ze strony klientow w stosunku do roku
poprzedniego.

- Usprawnienie przeplywu informacji w MOPS poprzez cotygodniowe narady kadry
kierowniczej oraz okresowe spotkania z pracownikami.

- Poprawa przeptywu informacji do jednostek pomocy spolecznej na terenie gminy-
gminnych i powiatowych,

- stata wspotpraca 1 wzajemne wsparcie jednostek pomocy spotecznej z terenu gminy-
gminnych i powiatowych — w zakresie przyjmowania zywnosci,

- Zwigkszenie liczby 0s6b dozywianych z 1210 w 2009 r. do 1949 w 2011 .

- Zwiekszenie Srodkéw pozyskanych od wojewody na realizacj¢ Programy Dozywiania
2 549.721 w 2010 do 651.073

- Zapewnienie dostepu do zywnosci z PEAD — 6 dostaw ok. 132 ton od pazdziernika
2011 do stycznia 2012 o realnej wartosci ok. 600.000 zt, w tym w 2011 ok. 400.000zt

- wprowadzenie nowej formy pomocy: ,,paczka $wiateczna”.

- Obnizenie kosztéw dostawy zywnosci z Banku Zywnoéci z 5 do 4 %.

- Intensyfikacja wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

- Napisanie projektu na Standardy Pracy Socjalnej z Dziatania 1.18 Zadanie 2

- Sprawna realizacja Programu ,, Rodzinna Wszechnica Sarzynska”

- Realizacja Projektu Klub Integracji Spoleczne;j

- Nawigzanie $cislej wspotpracy z soltysami i przewodniczacymi Rad Osiedli

- Zorganizowanie Spotkania Wigilijnego z osobami samotnymi w partnerstwie
z Kotem gospodyn Wiejskich w Sarzynie

XI1. Propozycje dzialan na 2012 r.

- Zmiany w strukturze organizacyjne;j.

- Zwigkszenie liczby i1 $rodkdw na zasitki okresowe optacane przez budzet wojewody
z 181.000 do ok. 400.000zt,

- Zmiany w funkcjonowaniu zespotow interdyscyplinarnych

- Starania o wigkszg stabilizacj¢ kadr, zwigkszenie zatrudnienia subsydiowanego (staze,
prace interwencyjne), podnoszenie kwalifikacji

- Szkolenia pracownikéw (r6zne szkolenia, kursy 1 warsztaty w formach
pozaszkolnych).

- Poprawa jako$ci decyzji administracyjnych co skutkowaé bedzie mniejsza liczbg
odwotan 1 uchylen decyzji przez Samorzadowe Kolegium Odwotawcze.

- Biezaca wspotpraca z gminami o$ciennymi, szczegélnie w sprawach organizowania
wspolnych szkolen.

- Utworzenie strony internetowej Osrodka wraz z linkami do jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej i organizacji pozarzadowych,

- Poglebienie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi,
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- Zabezpieczenie stalych dostaw zywnosci z PEAD i koordynacja rozdziatu pomiedzy
jej odbiorcami,

- Zwigkszenie $rodkow z programu dozywiania z 650.000 do 900.000,

- Zmiana struktury wydatkowania $§rodkow na zasitki celowe w ciggu roku.

- Zorganizowanie spotkan optatkowych 1 $niadan Wielkanocnych z osobami
samotnymi,

- Uruchomienie bezptatnej wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego,

- Uruchomienie punktu wydawania odziezy pozyskanej z Niemiec oraz zbidrki gminnej,
- Zwigkszenie $rodkow na realizacje Projektu Systemowego PO KL z 337.000 do
700.000zt oraz liczby uczestnikow z 35 do 60,

- Zatrudnienie ze $rodkdw EFS — 3 asystentow rodziny i na ' etatu pracownika
socjalnego na kwote ok. 80.000zt,

- Wyposazenie Osrodka ze Srodkéw EFS w sprzet multimedialny i biurowy,

- Poprawa atrakcyjnosci i liczby ofert szkoleniowych dla uczestnikow Projektu
Systemowego oraz badanie rynku pracy na ternie gminy,

- Wdrozenie PROGRAMU AKTYWNOSCI LOKALNEJ,

- Opracowanie zatozen Spoétdzielni Socjalnej i udziat w konkursie RARR.

- Opracowywanie rocznych planow pracy tacznie z planami szkolen, kontroli, itp.

Zadania dlugofalowe:

- Tworzenie mieszkan socjalnych lub tymczasowych,

- Tworzenie mieszkan chronionych,

- Tworzenie przej$ciowej bazy noclegowej w okresie zimowym (dla oséb bezdomnych)
np. wytyczenie 1 niewielkiego pomieszczenia w ktorym mozna by bylo umiesci¢ osobg
bezdomng w trybie pilnym na czas okresu zimowego,

- Doskonalenie programu profilaktyki i tagodzenia skutkow alkoholizmu 1 narkomanii
poprzez prowadzenie poradnictwa (np. poradnie uliczne),

- Rozwijanie programu wsparcia osob starszych i1 obtoznie chorych, poprzez:

a. tworzenie osrodkéw wsparcia dziennego, np. Domow Dziennego Pobytu,

b. specjalistycznych ustug opiekunczych,

- Wspieranie organizacji pozytku publicznego, ktore organizuja wolontariat na rzecz
osob starszych 1 niepetnosprawnych,

- Wspieranie cztonkéw rodzin os6b wymagajacych zapewnienia ustug opiekunczych
poprzez m.in. poradnictwo rodzinne,
- Poszerzanie dzialan wspierajacych rodziny w petieniu ich podstawowych funkcji,

glownie w zakresie opieki i wychowywania dzieci oraz prowadzenia gospodarstwa
domowego : tworzenie socjoterapeutycznych §wietlic,
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- Zorganizowanie jadtodajni - zapewnienie goracego positku,

- Utworzenie sklepu socjalnego, ktéry bedzie przeznaczony dla osob najbardziej
potrzebujacych, mozna bedzie w nim kupi¢ zywnos¢, artykuly przemystowe
1 dziecigce taniej niz w sklepie detalicznym,

- Promowanie wspotpracy tutejszego Osrodka z innymi instytucjami np. organizacjami

pozarzadowymi, Policja, shuzbg zdrowia, szkotami itp.,

XIl. Zagrozenia.

- Trudnosci finansowe =z utrzymaniem Os$rodka ze wzgledu na ograniczenie dotacji
celowej Wojewody,

- Brak pelnego zabezpieczenia §rodkéw na §wiadczenia realizowane z dotacji celowe;j
wojewody na zasitki okresowe — ok. 317 tys. zl, zasitki stale — 60 tys. zt,

- Niepelne zabezpieczenie $rodkdw na dziatalno$¢ biezaca Osrodka, w tym na zakup
komputeréw 1 oprogramowania, koszty: programu PEAD, dostaw sprzgtu
rehabilitacyjnego, odziezy 1 mebli — brak ok. 50 tys. zt.

Opracowat:
Mirostaw Przewoznik

przy udziale zespotu w sktadzie:
Ewa Chojnacka

Elzbieta Wojtanowska

Bozena Nietrzeba

Joanna Misiak — Krawczyk
Renata Jozefara
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